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La Junta General de Accionistas de
FCC aprobd en su reunion celebrada
el pasado 28 de junio, todos los pun-
tos del orden del dia, en los que se
incluian las cuentas anuales e infor-
mes de gestion correspondientes al
ejercicio de 2016.

La junta estuvo marcada por los bue-
nos resultados de la compafiia y por
un ejercicio de intenso trabajo donde
se han visto mejorados los resultados
financieros y las capacidades ope-
rativas. Asi lo manifestd su conseje-
ro delegado, Carlos M. Jarque, “no
obstante los desafios aun presentes,
el Grupo comienza a dar buenos re-
sultados en un cambio de ciclo”. En
2016, el Grupo FCC ha alcanzado un
EBITDA de 833,7 millones de euros
al cierre del ejercicio, lo que supone
un aumento de mas de 2,3% respecto
al ejercicio anterior.

En su intervencion ante los accionis-
tas, Esther Alcocer Koplowitz, presi-
denta de FCC, destaco que “dispone-
mos ya de la solidez necesaria para
poder continuar con la linea de cre-
cimiento que nos hemos propuesto”.
Ademas, la presidenta dijo que “el
mayor reto que tenemos como grupo,
dada nuestra creciente internaciona-
lizacion, es el de integrar la gran ri-
queza de culturas, origenes y compe-
tencias de nuestro mayor capital: las
personas”.

En esta ocasion, la Junta General
de Accionistas se celebr6 en la ciu-
dad de Madrid, y a ella se refirié el
consejero delegado, al comienzo de
su intervencion ante los accionistas:
“hoy miramos y admiramos desde
esta torre a la ciudad de Madrid. FCC
lleva mas de 100 afios contribuyendo

al desarrollo de esta urbe, con accio-
nes como el mantenimiento y la cons-
truccion del alcantarillado de Madrid;
la recogida de residuos de la Zona
Este; la limpieza viaria; el manteni-
miento de jardines; y la construccion
de importantes infraestructuras, entre
las que destacan la Terminal 4 del ae-
ropuerto Adolfo Suarez Madrid-Bara-
jas, la Caja Magica o la estacion de
Alta Velocidad de Atocha”.

Jarque, en su discurso, definio a FCC
CcOmo una empresa estratégica que
esta posicionada en destacados sec-
tores de demanda creciente. Quiso
subrayar que en 2016, se realizaron
cambios importantes en la compa-
fila en materia de gobernabilidad,
asi como en los ambitos financieros
y operativos, y centrd su intervencion
en hacer un recorrido por los hitos
mas importantes de la empresa en
cada una de estas materias. De las
ultimas operaciones financieras lle-
vadas a cabo en el gjercicio anterior,
el primer ejecutivo quiso destacar la
OPA lanzada sobre FCC, la amplia-
cion de capital por 709,5 millones de
euros, la reduccion de 1.886 millones
de euros de deuda, las desinversio-
nesy las recuperaciones de adeudos
y reclamaciones.

A continuacion, hizo un balance de
2016 y presento a los accionistas el
informe con los resultados financie-
ros de la compaiiia, asi como las
perspectivas del ejercicio en curso.
El consejero delegado incidid en
las sinergias entre las actividades
de las diferentes areas de negocio,
lo cual ha implicado un cambio cul-

tural; en el esfuerzo continuo por
implantar una disciplina austera de
gastos de administracién, con una
reduccioén del 13% respecto al afio
anterior; en la centralizacion de
compras, que ha supuesto un aho-
rro del 22%; y en la simplificacion
de nuevas estructuras organizati-
vas. El primer ejecutivo manifesto
en su discurso que “2016 ha sido
para FCC un punto de inflexion” y
que “gracias al esfuerzo del Con-
sejo y a un trabajo colectivo de
todos los que formamos FCC, el
Grupo comienza a ver sus frutos
positivos”.

Después de desglosar las cifras
de la compafiia y la mejora positi-
va de la evolucion de la cotizacion
en 2016, Jarque hizo referencia a
los nuevos proyectos y contratos
obtenidos por las diferentes areas
de negocio del Grupo FCC. Entre
ellos, hizo referencia a la planta de
reciclaje de valorizacion de Millerhi-
Il Midlothian, en Reino Unido, por
511 millones de euros; al contrato
de la depuradora de El Salitre en
Colombia, adjudicada a FCC Aqua-
lia por 130,5 millones de euros; y a
la adjudicacién de la nueva termi-
nal del aeropuerto de México, por
3.900 millones de euros, en socie-
dad con el Grupo Carso.

El consejero informo de las lineas es-
tratégicas de FCC para el crecimien-
to, y manifestd que entre los objetivos
se encuentran “actuar como una sola
empresa; la finalizacion adecuada de
los proyectos en marcha; ir a nego-
cios rentables y ajustados a control
de riesgos y con flujos de caja posi-
tivos; los proyectos emblematicos; la
innovacion y aplicacion de tecnologia
puntera; el aprovechamiento de la
nueva era de buena fortuna tecnol6-
gica (mundo digital); la focalizacion
en mercados conocidos; las siner-
gias y alianzas estratégicas en FCC
Américas; y la internacionalizacion
inteligente. Ademas, hizo referencia

también a los valores que definen
el comportamiento del Grupo FCC,
que son: experiencia de mas de 115
afios; conectados con el ciudadano;
profesionalidad y calidad: comprome-
tidos con el talento y la diversidad;
seguridad y salud de los empleados;
fortaleza financiera y eficacia opera-
tiva: hacer las cosas bien y compro-
metidos con la responsabilidad social
corporativa”. Dentro de los desafios
comento “que habra que seguir redu-
ciendo deuda y consolidar proyectos
rentables”.

El primer ejecutivo se refirié también
al futuro de FCC: “2016 ha sido un
afio de cambio de ciclo que sabre-
mos consolidar. No obstante, aun-
que aun quedan retos por alcanzar,
este afo ya estamos en beneficio;
hemos conseguido una reduccion
del apalancamiento financiero; so-
mos mas eficientes; tenemos posi-
cion de liderazgo en mercados loca-
les; hemos conseguido estabilidad y
disponemos de un plan estratégico
definido por cada una de las areas
de negocio”. Ademads, afiadié que
“ante este nuevo ciclo, FCC apues-
ta por la economia circular, una so-
lucion viable para alcanzar modelos
de produccion eficientes y por la
revolucion digital, una oportunidad
para FCC de seguir a la vanguardia
de los Servicios Inteligentes”.

Carlos M. Jarque finalizé su discurso
manifestando que “2016 fue un afio
en el cual se avanz6 en la optimiza-
cion financiera de FCC, que ha con-
cluido con la emisiéon de bonos de

I_'junt.':l Genera
de Accionista:

FCC Aqualia por importe de 1.350
millones de euros”. Sefal6 también
gue “continuaremos trabajando para
asegurar una empresa rentable, sos-
tenible y con un claro compromiso
social”. "Fue un afio con resultados
positivos y vamos a por mas”, con-
cluyé el consejero delegado.




El consejero delegado, Carlos M. Jarque, destacé que:

“Gracias a un trabajo colectivo
de todos los que formamos FCC,
el Grupo comienza a ver sus
frutos positivos”

Extracto de la presentacion realizada por el consejero delegado del Grupo
FCC, Carlos M. Jarque, en la Junta General de Accionistas 2017
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Carlos Slim Helu

toma posesion como académico de la RAI

Su conferencia magistral ha
versado sobre

“La ingenieriay la
transformacion social”

El ingeniero mexicano Carlos Slim
Hell ha tomado posesion de su plaza
como Académico Correspondiente de
la Real Academia de Ingenieria en un
solemne acto en la sede de la RAI, al
que asistieron destacadas personali-
dades del mundo académico, empre-
sarial y politico hispano-mexicano. La
conferencia magistral de Carlos Slim
verso sobre “La ingenieria y la trans-
formacion social”, correspondiéndole
la Laudatio al también académico
doctor ingeniero de Telecomunica-
cion, Anibal Figueiras Vidal.

El Ingeniero coment6 en su inter-
vencion que este reconocimiento “es
para mi un estimulo para continuar
trabajando de manera intensa en esta
profesién tan significativa universal-
mente”.
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Para la RAI, en palabras de su presi-
dente el doctor ingeniero agrénomo,
Elias Fereres, es un honor contar con
Carlos Slim entre los miembros de la
institucion, pues en su doble condi-
cion como ingeniero y emprendedor
de éxito representa el vinculo con la
excelencia de la ingenieria y la em-
presa mexicana.

“Su incorporacion a nuestra Real
Academia de Ingenieria contribuira a
estrechar lazos con el pais hermano,
y muy especialmente con los Cole-
gios y Academias de Ingenieria de
México”, en un momento en que la
RAI preside CAETS 2017 (The Inter-
national Council of Academies of En-
gineering and Technological Scien-
ces), organismo que integra a las mas
prestigiosas academias de ingenieria

del mundo, y que convertira a Madrid
a finales de afo en capital mundial de
la ingenieria.”

Durante su discurso Carlos Slim ma-
nifestd que “la ingenieria y la tecnolo-
gia han permitido el progreso de las
sociedades humanas desde nuestros
antepasados del paleolitico, con la
fabricacion de herramientas usadas
para la recoleccion, la caza y la pes-
ca”. Ademas, afiadi6 que “es la inge-
nieria la que inicio la transformacién
politica y social”; y que “gracias a la
ciencia, ingenieria y a la tecnologia,
la transformacion, social, politica y
econoémica en todo el mundo fue
enorme durante el siglo XX".

Para finalizar su intervencion el re-
cién nombrado académico puso de
manifiesto que “en esta nueva civili-
zacion tecnologica, terciaria, de ser-
vicios, digital, de la informacion y del
conocimiento; en un mundo cambian-
te y competitivo, en el que las activi-
dades tradicionales ahora se hacen
de manera diferente usando tecnolo-
gia, se producen y distribuyen bienes
con gran eficiencia y bajos costos,
se crean también nuevas actividades
econdmicas y recreativas, se requie-
re personal preparado y capacitado,
pero sobre todo, que la poblacion ten-
ga buenos ingresos y tiempo disponi-
ble para que el desarrollo se retroali-
mente”. Y concluyé diciendo que “la
ingenieria continuara siempre trans-
formando y mejorando a la sociedad”.

Carlos Slim acab6 sus estudios de
Ingenieria Civil a principios de los
afios 60, en la Facultad de Ingenie-
ria de la Universidad Nacional Auto-
noma de México (UNAM), dandose
la curiosa circunstancia de que tam-
bién impartia la catedra de Algebra
y Programacion Lineal mientras cur-
saba la carrera. Es decir, que era
alumno y profesor a la vez, segln
la cronologia de su pagina oficial
http://www.carlosslim.com/biografia.
html#semblanza

Desde 1965, el ya académico de la
RAI ha creado, adquirido y desarro-
llado empresas lideres relacionadas
con el area financiera, la telefonia,
infraestructuras, construccion y mine-

ria, entre otros, que han contribuido
considerablemente al desarrollo y el
empleo en México, América Latina,
Estados Unidos y resto del mundo. En
Espafia, en 2014, Carlos Slim se aso-
ci6 con Esther Koplowitz en el Grupo
FCC, estableciendo una productiva
sociedad con ella, y alcanzando el
61% del capital de la compafiia en
2016. FCC tiene més de 115 afios de
actividad y es un grupo empresarial
lider global en servicios ciudadanos
(agua, medio ambiente, infraestruc-
turas, cemento y el sector inmobilia-
rio), que estéa ligado al pais natal del
ingeniero Slim desde 1994. Desde
este afio la compafiia ha contribuido
al crecimiento de las infraestructuras
del pais azteca, participando en pro-
yectos tanto del sector publico como
privado y tocando todos los campos
de la ingenieria en obra civil y edifi-
caciony en el desarrollo de proyectos
en régimen de concesion.

Carlos Slim es conocido en todo el
mundo por algo méas que por su con-
dicién empresarial: sus labores filan-
tropicas. En 1986, cred la Fundacion
Carlos Slim con el fin de ayudar a las
comunidades més vulnerables y con-
tribuir a mejorar la calidad de vida de
las personas a través de programas
de educacion, salud, educaciony em-
pleo, entre otros.

En 2015, la Fundacion Carlos Slim
fue designada por la revista Forbes
como la fundacién empresarial mas
benefactora de México; y fue recono-
cida también con el International Re-
cognition Award 2015 por su labor a
favor de la salud global, otorgado por
el Hospital Infantil de Texas. Ese mis-
mo afio, recibi6 en Paris la Medalla
de la UNESCO en reconocimiento a
su contribucion para que las Tecnolo-
gias de la Informacion y la Comunica-
cion sean utilizadas en beneficio de
toda la poblacion.

Entre otros reconocimientos, el inge-
niero Slim ha recibido la Medalla de
Honor al Mérito Empresarial de la
Camara Nacional de Comercio de la
Ciudad de México en 1985; la Meda-
lla del Presidente de la Universidad
George Washington, en reconoci-
miento a su liderazgo empresarial y

humanitario; la Condecoracion del
Gobierno de Bélgica y Libano. La
Unidn Internacional de Telecomunica-
ciones (UIT) de la ONU le entregé el
Premio Mundial de las Telecomunica-
ciones y la Sociedad de Informacion
2014, en reconocimiento a su lideraz-
go y dedicacion en pro del desarrollo
de las Tecnologias de la Informacion
y la Comunicacion y la conectividad
de banda ancha como medio para al-
canzar el desarrollo sostenible.

Las siguientes frases contienen
una pequena muestra de lafilosofia
vital del ya académico Carlos Slim:

* Apoyar el desarrollo y la pro-
mocién de la ingenieria y la in-
novacion con el fin de mejorar
la competitividad de las em-
presas y crear nuevas fuentes
de empleo, reducir la pobreza
y mejorar las ciudades donde
vivimos.

» El trabajo bien hecho no es
s6lo una responsabilidad con-
sigo mismo y con la sociedad,
es también una necesidad
emocional.

 Eldesarrollotecnol6gico propor-
ciona liderazgo a las naciones.

» La tecnologia no abre brechas
sino que crea importantes
puentes, pero esta en nosotros
querer cruzarlos.

e Las telecomunicaciones son
el sistema nervioso central de
esta nueva civilizacion; son fun-
damentales para el crecimiento
y desarrollo de cualquier pais.

» Elempresario es un administra-
dor temporal de la riqueza.


http://carlosslim.com/biografia.html#semblanza
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FCC mas de 115 anos siendo un

referente mundial de servicios

cludadanos

FCC, con mas de 115 afios de exis-
tencia, se ha consolidado como una
de las primeras compafiias interna-
cionales de servicios ciudadanos,
presente en sectores de servicios
medioambientales, gestion integral
del agua e infraestructuras. FCC es
la actual heredera de la experiencia
acumulada por un grupo empresarial,
que ha sido testigo excepcional de
mas de un siglo.

En julio de 1900 se fund6 en Barce-
lona la empresa Fomento de Obras 'y
Construcciones, S.A., desde ese mo-
mento la compafiia empezo a cotizar
en Bolsa. Naci6 como una empresa
constructora que inicialmente se de-
dicd a la ampliacion del puerto de la
capital catalana y llevo a cabo diver-
sas obras de construccion del alcan-
tarillado en la Ciudad Condal.

Once afios después, FCC consigue
el contrato de los servicios de lim-
pieza y conservacion del alcantari-

llado de Barcelona. Esta adjudica-
cion marca un hito trascendental en
la historia de la sociedad, al tratarse
de la primera incursion en el campo
de los servicios. Con ello, la empre-
sa se constituye como pionera de la
politica de diversificacion de activi-
dades en sectores distintos del de la
construccion. Cinco afios més tarde,
gano el concurso para la limpieza de
las calles y la recogida de basuras de
la capital catalana. Durante mas de
un siglo, FCC ha sido un compariero
de viaje permanente del proceso de
creacion de la ciudad de Barcelona.
En 1913, FCC gana el contrato de
saneamiento del subsuelo de Madrid
realizando las galerias de conduccién
de agua del Canal de Isabel II.

Afos 60: primera empresa de refe-
rencia en recogida de residuos

En el afio 1944 fue fundada en Ma-
drid Construcciones y Contratas, em-
presa dedicada a la construccion y al
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mantenimiento de servicios urbanos.
En 1952, fue adquirida por Ernesto
Koplowitz que le dio un gran impul-
so, hasta convertirla en una de las
compafias mas rentables del sector.
Durante los afios 60, se convierte en
la primera empresa de recogida de
residuos solidos urbanos mediante
cubos y contenedores.

En los afios 60 y 70, FCC protagoni-
za la modernizacion de las infraes-
tructuras de transporte en Espafia.
La compafiia utiliza, por primera vez,
el hormigdn pretensado (técnica que
mejora la debilidad natural del mate-
rial) en la construccion de estructuras
urbanas. En estos afios, se inicia la
construccion de la primera autopista
de peaje, que corresponde al trayecto
Barcelona-La Junquera. Se adjudica
a FCC el tramo Mollet-Granollers.

Durante el periodo de 1960 a 1979,
junto al desarrollo de la actividad
tradicional de construccion se llevan

La expansion
internacional de FCC
le ha llevado a ser
una de las empresas
referentes a nivel
mundial

a cabo los primeros contratos en el
exterior, con la adjudicacion corres-
pondiente a la canalizacion de 640
kilbmetros para cable coaxial de la
red telefénica de Tripoli (Libia). En
1980 comienza la expansion de la
actividad de FCC Construccion en
América Latina, primero en Colombia
con la construccion del metro de Me-
dellin; después en México, en 1994,
para en 1996 establecerse en Pana-
may en 1998 en Costa Rica.

En 1981, el area de servicios medioam-
biental inicia su expansion internacio-
nal con la contratacion de la reco-
leccion de residuos solidos urbanos
y limpieza viaria de Caracas (Vene-
zuela). En afios posteriores se firman
contratos de prestacion de estos ser-
vicios en Argentina, Colombia, Chile,
Francia, México, Portugal, Reino Uni-
do y Republica Dominicana.

En 1988 se convierte en adjudicata-
ria del primer contrato importante en
gestion integral del agua, que corres-
ponde a la ciudad de Vigo, que conti-
nua gestionando FCC Aqualia.

En el comienzo de los afios 90, se
pone en marcha el | Plan General de
Carreteras, dentro de cuyo ambito
FCC construird numerosos tramos,
repartidos por toda la geografia es-
pafiola. En estos afios, participa
también en la construccion del AVE
Madrid-Sevilla y en la construccion
de varios pabellones de la Exposi-
cion Universal. Ademas, ponen en
circulacion en Madrid, los primeros
camiones ecoldgicos para la reco-
leccion de residuos solidos, que uti-
lizan como combustible gas licuado
del petréleo, y reducen considera-

blemente la emision de gases conta-
minantes y de ruido.

En 1992, Construcciones y Contra-
tas, S.A. (Cycsa) se fusiona con Fo-
mento de Obras y Construcciones,
S.A. (Focsa), dando lugar a la actual
Fomento de Construcciones y Con-
tratas, S.A. (FCC).

En 1999, suscribe el primer contrato
de gestion ambiental con financiacion
privada que se firma en Reino Unido,
la gestion y tratamiento de los resi-
duos solidos urbanos de los conda-
dos de Herefordshire y Worcestershi-
re. En 2005, cuenta con contratos de
recoleccion de residuos solidos urba-
nos y limpieza viaria en Reino Unido
y Centro Europa.

Lanueva FCC

En 2016, Carlos Slim alcanzaba el
control de FCC con el 61,1% del ca-
pital, al presentar una oferta formal
a razon de 7,6 euros por accion, con
una prima del 15% sobre la cotizacién
en bolsa del Grupo.

En México, con Carlos Slim al frente,
se consigue que el consorcio del Gru-
po Carso, en el que participa FCC,
gane la construccion de la nueva ter-
minal del Aeropuerto de Ciudad de
México (NAICM) por 3.900 millones
de euros.

La nueva FCC se define en una bus-
gueda constante de ofrecer solu-
ciones globales e innovadoras para
la gestién eficiente de los servicios
medioambientales, la gestion inte-
gral del agua y las infraestructuras,
incluyendo en esta dltima el sector
cementero, contribuyendo a mejorar
la calidad de vida de los ciudadanos y
al progreso sostenible de la sociedad.

Al mirar al futuro, FCC tiene muy cla-
ro como sera la compafiia en la proxi-
ma década: una empresa mucho mas
internacional y rentable que ahora,
centrada en sus negocios, pero siem-
pre muy atentos a las nuevas tecno-
logias y a lainnovacion, y con un gran
equipo de profesionales con una ex-
periencia consolidad.

Red de alcantarillado de Barcelona. Espana.

Depuradora New

Cairo. Egipto.

Puente de Mersey. Reino Unido.

Estacion depurad

- TR
ora de aguas residuales de Salamanca. Espafa.
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Centro de Educacion
Ambiental y Actividades en la
Naturaleza Coto de la Isleta,
El Puerto de Santa Maria
(Cadiz)

A las puertas del Parque Natural Ba-
hia de Cadiz y rodeado de un impre-
sionante entorno natural, se encuentra
el Centro de Educacion Ambiental y
Actividades en la Naturaleza Coto de
la Isleta (CEAAN), situado en un terre-
no de mas de 8,5 hectareas de pinar
y marisma, entre el Parque Forestal
Coto de la Isleta y el brazo de mar
denominado Rio San Pedro, dentro
del término municipal de El Puerto de
Santa Maria.

En el afio 1995, a través del Area de
Medio Ambiente de El Puerto de Santa
Maria, se promovio la construccién de
las instalaciones del CEAAN Coto de
la Isleta, que abrieron sus puertas al
publico en 1999. A partir de entonces,
han sido cientos de miles los usuarios
que han disfrutado de su “mensaje
ambiental” y cuya procedencia ha sido
eminentemente nacional y, a veces,
internacional.

Actualmente, FCC es la empresa ges-
tora del centro de recursos ambienta-
les, cuyo principal objetivo es la edu-

cacion ambiental y proporcionar a los
visitantes un acercamiento adecuado
al entorno de la ciudad a través de ac-
tividades y deportes en contacto con
la naturaleza.

En el afio 2013, el Grupo de Servicios
Ciudadanos gano una primera adjudi-
cacion provisional, y en 2014 resulto
ganador del concurso publico convo-
cado por el Ayuntamiento de El Puerto
y fue nombrado adjudicatario por un
periodo de 15 afios.

Trasmitir la educacion ambiental

Desde entonces, FCC no solo ha rea-
lizado una inversion importante en
actualizar, aumentar y mejorar las ins-
talaciones, si no que ha visto la oportu-
nidad de cumplir con su Responsabili-
dad Social Corporativa, fomentando
la educacion ambiental en base a la
vocacion que FCC tiene sobre el de-
sarrollo sostenible y el cuidado por el
medio ambiente.

El centro dispone de unas instalacio-
nes perfectamente integradas en un
impresionante entorno natural. Todas
sus actividades son de muy bajo o
cero impacto ambiental, entre ellas se
encuentran piragiiismo, tiro con arco,
rutas en bicicleta, deportes de cuerda
en rocdédromo, multiaventura, juegos
en la naturaleza, etc. Ademas, el com-
plejo dispone de cabafias para aloja-
miento; servicio de restauracion; aulas
de formacién; embarcadero para el
desarrollo de actividades nauticas;
senderos y rutas de bicicleta.

El CEAAN cuenta con un equipo de
profesionales que tienen una dilatada
experiencia en el desarrollo de activi-
dades de educacion ambiental, turis-
mo y deportes en la naturaleza.

Gracias a las actuaciones de mejoras
realizadas por FCC, el Centro no sélo
ha aumentado el nimero de sus usua-
rios, si no que ha ampliado su oferta
implantando cursos de formacion y
campafias de sensibilizacion. Todas
estas actuaciones han hecho que el
CEAAN Coto de la Isleta, esté con-
siderado hoy en dia como una de las
mejores instalaciones en su categoria,
a nivel nacional.

Recientemente, el CEAAN Coto de
la Isleta ha vuelto a recibir el recono-
cimiento de Centro Azul. El requisito
para convertirse en Centro Azul, en
un municipio con playas Bandera Azul
2017 es la existencia de un centro de
visitantes, aula de mar o de naturale-
za, etc., que incluya entre sus objeti-
vos y actividades la educacion am-
biental sobre los ecosistemas litorales
ylo el desarrollo sostenible.

Ver videos:

Isabel Mochales Gutiérrez

Técnico del Ayuntamiento de El Puerto de
Santa Maria (Cadiz)

¢Coémo surge la idea de crear el cen-
tro medioambiental Coto de la Isleta?
La idea surge con el fin de recuperar
unas antiguas instalaciones recrea-
tivas y deportivas en desuso, para
su reconversion en un equipamiento
municipal destinado a la educacion
ambiental. Para ello se pusieron en
marcha los pertinentes expedientes
de expropiacion y de obras de re-
forma que dieron origen en 1999 al
Centro del que hoy pueden disfru-
tar portuenses y visitantes, con las
mejoras incorporadas a lo largo de
estos afios. Fiel desde un principio
a su motivacion, la inauguracion se
hizo coincidir con el Dia Mundial del
Medio Ambiente (5 de junio) de ese
ano.

¢Qué supone para El Puerto dispo-
ner de un lugar ejemplar como éste?
El aforo y versatilidad de las instala-
ciones y dotaciones disponibles en el
Centro junto la capacitacion y labor de
monitores y demas personal encargado
de su funcionamiento, unido a un entor-
no natural y cultural diverso y de notable
valor, conforman un equipamiento con
un gran potencial para la educacion am-
biental y el ocio sostenible en la natura-
leza. Ademés de tener a su alcance los
atractivos que ofrece un entorno como
la Bahia de Cadiz.

¢, Coto de la Isleta es un referente en
Espafa?

Tras casi veinte afios de explotacion y
gestion de un Centro, cuyos instalacio-
nes y programas de educacion ambien-
tal en sumomento pudieron considerar-

se pioneros, hoy el CEAAN sigue siendo
un referente respecto de este tipo de
equipamientos, habiendo renovado re-
cientemente sus instalaciones para au-
mentar su capacidad de alojamiento y
sus dotaciones de ocio y formativas

¢Como es el trabajo que desarrolla la
gestoraen el centro?

Obedeciendo a los objetivos marca-
dos por el Ayuntamiento y a la filosofia
gue caracterizan desde su creacion la
gestion de Centro, la actual concesio-
naria de estas instalaciones trabaja en
aumentar el alcance y extension de la
oferta de actividades y servicios, mejo-
rando las infraestructuras y dotaciones
necesarias para ello, asi como las con-
diciones generales de accesibilidad de
dichas instalaciones y servicios.

Para ello se considera igualmente ne-
cesario implantar las iniciativas, vias
de comercializacion y herramientas de
atencion al publico adecuadas para la
promocion del Centro y sus actividades
y para la disminucién de la estacionali-
dad en su oferta.

¢Qué significa para El Puerto de
Santa Maria que Coto de la Isleta
tenga el reconocimiento de Centro
Azul?

El galardén Centro Azul viene a apoyar
la labor que desde el Ayuntamiento se
hace en favor de la educacion ambiental
y de la gestion ambiental de sus playas.



Falsos

FCC Aqualia ha puesto en marcha
una campafia informativa, en tono de
concienciacion, orientada a explicar
varias realidades objetivas que contri-
buyan a desmontar falsos mitos exis-
tentes en la sociedad sobre la gestion
del ciclo integral del agua y el papel de
los distintos operadores.

La presion que determinados grupos
politicos, y organizaciones afines, es-
tan llevando a cabo contra la gestion
indirecta del servicio municipal del
agua generando un estado de opinion
excluyente, obliga a poner en marcha
acciones de todo tipo para aclarar el
importante papel que empresas, como
la nuestra, juegan en el nivel de cali-
dad del servicio municipal del agua.
Se trata de revertir la percepcién so-
cial negativa, cada vez més creciente,
del papel de los operadores privados.

mitos

que rodean la gestion del servicio
del ciclo integral del agua

Las acciones de la campafia giran
en torno a la web www.informa-
cionrealdelagua.com. En ella se
recogeran doce falsos mitos, muy
populares entre los ciudadanos, que
rodean a la gestion del ciclo integral
del agua y se daran argumentos ob-
jetivos para desmontarlos.

El objetivo de la campafia es divulgar
entre los diferentes publicos —admi-
nistracion, ciudadanos, medios de co-
municacion y empelados — que, mas
alla del debate ideoldgico y politico
sobre los modelos de gestién agua,
existe una realidad contrastable con
datos de diferentes organismos e ins-
tituciones. Incidiendo en el interés de
la ciudadania en contar con un servi-
cio excelente, de calidad para todos,
independientemente de quién preste
el servicio.
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Algunos estos mitos a derribar giran
en torno al derecho humano al agua,
las tarifas, el modelo de gestion, la ca-
lidad del agua, etc... ¢El agua debe de
ser gratis?, ¢La gestion del agua debe
de ser solo publica?, ¢Disponer de
agua en casa es sencillo? Todas las
respuestas en www.informacionreal-
delagua.com

El agua es infinita

La superficie de la Tierra es, casi toda, agua..

Falso mito 03

Falso mito 05

Las empresas ponen
el precio del agua

El agua es un recurse limitado
Gestionarla de forma adecuada y

eficaz garantiza su disponibilidad

en calidad y cantidad.

5i, pero eso no significa que el agua sea infinita.

asto medio representa

tliar mensual, mc

El coste del agua esta muy por debajo del de
olros servicios de primera necesidad

El agua es un bien sin precio de mercado y de
titularidad siempre publica

#tinformaciénrealdelagua

Falso mito 02

Tener agua potable en casa
es algo sencillo

El agua esta en la naluraleza

Falso mito 04

El agua es un derecho
por lo que debe ser gratis

:l agua es un bien de primera necesidad y un
ferecho universal

Falso mito 06

§i no puedes pagar, te cortan
el agua a la primera de cambio

Las empresas NO pueden condonar el pago de
una deuda

#informaciénrealdelagua

La gestion del ciclo integral del agua
es un proceso complejo que
comprende captacion, tratamiento y
potabilizacion, distribucion y

recogida de las aguas usadas y su
posterior depuracion para su
devolucion al medio natural en
condiciones optimas.

5i, pero hace falta conocimiento y tecnologia
para llevarla a casa

#informaciénrealdelagua

Pero el derecho al agua no significa que deba ser
gratis, sino que debe ser accesible y tener un
precio aseauible

Las Administraciones competentes son las que
crean Fondos Sociales para familias sin recursos


http://www.informacionrealdelagua.com/
http://www.informacionrealdelagua.com/
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Tramo ferrocarril Atel-Micasasa y Sighisoara-Atel.

By-pass de Constanza.

Rumania,

13 anos construyendo

FCC llegd a Rumania en un mo-
mento en el que las necesidades
de desarrollo de las infraestructuras
y la futura entrada a la Union Euro-
pea convertian al pais en uno de los
ejes de expansion internacional de
la compafiia. Fue en 2004 con la ad-
judicacion de la rehabilitacion de la
carretera DN1C entre las localidades
de Cluj y Livada. Desde entonces,
FCC ha encontrado su espacio en un
mercado muy competitivo, llegando a
ser considerada una de las empresas
constructoras mejor valoradas de Ru-
mania.

Hoy, y tras haber ejecutado proyec-
tos de gran referencia arquitecténica
en el pais, entre los que destacan
la construccion del paso elevado de
Basarab; la construccion de la linea
5 del metro de Bucarest; la rehabili-
tacion de dos tramos de ferrocarril en
Transilvania, entre las localidades de
Sighisora y Micasasa; la construccion
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de uno de los tramos de autopista del
Corredor IV Paneuropeo entre las lo-
calidades de Timisoara y Arad; y el
ByPass de Constanta, a orillas del
Mar Negro, FCC ha resultado adju-
dicataria de la rehabilitacion de tres
nuevos tramos ferroviarios en la re-
gién de Transilvania.

Los nuevos proyectos, financiados
por fondos de la Comisién Europea,
forman parte del proyecto de rehabi-
litacion y modernizacién de la via fé-
rrea en el Corredor IV Pan Europeo
de transporte que cruza Rumania. La
adjudicacion comprende el tramo 2:
Km 614-Gurasada, compuesto por el
sub-tramo 2a: Km 614-Cap Y Bérza-
va y el sub-tramo 2b: Cap Y Bérza-
va-Cap Y llteu, asi como el tramo 3:
Gurasada- Simeria. El plazo de eje-
cucion de las obras es de 36 meses.

El conjunto de las tres obras consis-
te en la ejecucion y modernizacion
de 121,62 kilbmetros de via férrea;
47 puentes; ocho pasos superiores y
siete inferiores; un tinel de 659 me-
tros de longitud; 19 estaciones y cin-
co apeaderos, asi como los trabajos
de electrificacion y la implementa-
cion del sistema ERTMS (European
Rail Traffic Management System,
Sistema de Gestion de Tréafico Ferro-
viario Europeo).

Linea 5 del metro de Bucarest

Pero sin duda, la obra por excelencia
que FCC estéa ejecutando actualmen-
te en Rumania es la Linea 5 del metro
de Bucarest, entre las estaciones de
Raul Doamnei y Eroilor. Un proyecto
que empezd en 2011 con el primer
contrato que incluia solo los trabajos
de estructura (tuneles y estaciones)
y continué en 2015 con el segundo
contrato que incluye los trabajos de
infraestructura de via, arquitectura e
instalaciones.

El trazado dispone de dos tdneles
paralelos de 3,8 y 4 km, de 5,7 m de
diametro interior, y un tercer tlnel de
260 m que servira de conexion de las
lineas 1y 5 en la Estacion Eroilor, que
han sido ejecutados con dos tunela-
doras tipo EPB de 6,60 m de diametro
de excavacion, revestidos con anillos
de dovelas de 30cm de espesor. El

L5 Metro de Bucarest

volumen total excavado por las tune-
ladoras se sita en unos 260.000 ma.
A falta de algunos accesos y los tra-
bajos finales de urbanizacion finales,
el primer contrato con un avance del
90%, esta muy cerca de su culminacion.

Las obras de infraestructura de via y
arquitectura interior, de las que FCC
también ha sido adjudicataria en una
fase posterior, se han ejecutado al
70% en las estaciones recibidas del
cliente: Orizont, Favorit, Drumul Ta-
berei 34, Romancierilor, Brancusi y
Valea lalomita. Todas éstas, junto con
las cuatro pendientes de entrega y
cuyas obras no se han iniciado (Eroi-
lor2, Academia Militara, Parc Drumul
Taberei Raul Doamnei), subterraneas
con profundidades de entre 15 y 20
metros, contarédn con dos niveles, a
excepcion de la denominada Acade-
mia Militara, que tendra tres.

El importe total de
todos los contratos
de ferrocarriles que
FCC Construccién
esta desarrollando
en Rumania ascien-
de a 2.106 millones
de euros

EVOLUCION
DE LA OBRA

Otros proyectos de FCC en Rumania

By-pass de Constanta: autopista de nuevo
trazado de 21,75 km de longitud con doble
calzada para la circunvalacion por el oeste de
la ciudad de Constanta.

Autopista Arad Timisoara y Circunvala-
cion de Arad: autopista de 32,2 km de lon-
gitud con doble calzada que enlaza las ciu-
dades de Timisoara y Arad, situadas al oeste
de Rumania.

Carretera de Cluj- Baia Mare: rehabilitacion
de 150 kilémetros de la carretera nacional
DNIC al estandar europeo entre las ciudades
de Cluj y Baia Mare al norte del pais.
Carretera Timisoara-Lugoj: rehabilitacion
de 52 km de la carretera nacional DN6 al es-
tandar europeo entre las localidades de Timi-
soara y Lugoj al oeste del pais.

Carretera Filiasi-Rovinari: rehabilitacion de
50 km de la carretera nacional DN66 al estan-
dar europeo entre las localidades de Filiasi y
Rovinari al sur del pais.

Viaducto de Basaraab: puente elevado de
1.900 metros de longitud que cruza diversas

avenidas, el rio Dambovita con un puente
arco y el area de acceso a una estacion fe-
rroviaria con un puente atirantado, donde se
encuentra la estacion de metro de Basarab.
Rehabilitacion de la linea de ferrocarril
Brasov Simeria. Tramo Sighioara-Atel:
modernizacion de la linea de ferrocarril para
su adecuacion a una velocidad de 160 km/h,
con una longitud de tramo de 28,266 km de
via doble electrificada y la ejecucion de cuatro
variantes de trazado con una longitud total de
8,98 km y la remodelacién de dos estaciones
y dos apeaderos.

Rehabilitacion de la linea de ferrocarril
Brasov Simeria. Tramo Atel-Micasasa: mo-
dernizacion de la linea de ferrocarril para su
adecuacion a una velocidad de 160 km/h, con
una longitud de tramo de 29,6 km de via do-
ble electrificada y la ejecucion de 10,05 km de
variantes de trazado y la remodelacion de dos
estaciones y tres apeaderos.
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Megapla

S celebra su

oamversario

La empresa Megaplas, la compaiiia
especialista en imagen corporativa
del Grupo FCC, ha celebrado su 50
aniversario en la fabrica de Arganda
del Rey (Madrid), en un acto presi-
dido por el consejero delegado del
Grupo FCC, Carlos M. Jarque, quién
se traslado a las instalaciones para
celebrar este aniversario y homena-
jear a todos los empleados por su
esfuerzo y dedicacion a lo largo de
estos 50 afios.

En el acto también estuvieron pre-
sentes el director general de FCC
Construccion, Pablo Colio, y el di-
rector general de Megaplas y Prefa-
bricados Delta, Rafael Villa.

A su llegada, Jarque hizo un recorri-
do por la fabrica y por los diversos
departamentos para saludar a los
empleados y conocer con detalle los
diferentes procesos de fabricacién y
la metodologia de trabajo.

Durante su discurso, Carlos M. Jar-
que destaco la importancia, en estos
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50 afios, de la existencia de Mega-
plas, una empresa familiar de fabri-
cacion de rotulos fundada en 1967,
“cumplir 50 afios es, en si mismo, un
logro en el que sin duda han tenido
que vencer dificultades, adaptando-
se continuamente a cambios en el
entorno”, dijo el consejero delegado
del Grupo FCC.

Alo largo de su intervencion, Jarque
realizd algunas reflexiones sobre el
pasado reciente en FCC y sobre Me-
gaplas, destacando los dificiles mo-
mentos que la empresa de imagen
corporativa ha atravesado y el giro y
cambio de modelo que tuvo que re-
plantearse la compafiia para dar res-
puesta a un mercado cada vez mas
exigente y mas competitivos.

Carlos M. Jarque trasladé a todos los
empleados durante este homenaje
que “Megaplas llega a este 50 Ani-
versario con una organizacion co-
hesionada, que conoce y comparte
sus objetivos, formada por un equipo
de profesionales con ideas claras y

El acto estuvo presidido por el consejero delegado del Grupo FCC, Carlos Jarque, acompafado del director ge-
neral de FCC Construccion, Pablo Colio, y del director general de Megaplas y Prefabricados Delta, Rafael Villa. El
consejero delegado hizo un recorrido por la fébrica y por los diversos departamentos para saludar a los empleados
y conocer con detalle los diferentes procesos de fabricacion y la metodologia de trabajo.

con objetivos comunes, y que com-
bina, experiencia, juventud y profe-
sionalidad junto con la confianza que
otorga el haberse enfrentado a una
situacion critica y haberla superado.
Hoy, Megaplas disfruta de una ca-
pacidad tecnoldgica de fabricacion
y montaje que le hace ser altamente
competitiva y al nivel de exigencia
gue exige el mercado”.

Durante su discurso, Jarque agrade-
cid al equipo de la compaifiia el gran
esfuerzo realizado “son un ejemplo
de trabajo en equipo, de superacion
y de ilusién por seguir construyendo
el futuro de Megaplas, por ello re-
ciban mi mas calurosa felicitacion”.
Aprovecho su mensaje para desear-

les también mucho éxito y los exhor-
t0 a que seguir trabajando con entre-
gay con mucho entusiasmo.

A continuacion del consejero dele-
gado, intervino el director general
de Megaplas y Prefabricados Delta,
Rafael Villa, quien agradecio el gran
trabajo realizado a todos los nive-
les y transmitié a los empleados su
mas sincera felicitacion por el traba-
jo bien hecho y les anim6 a seguir
trabajando en la misma linea para
seguir avanzado y creciendo juntos.
Villa dio paso al video homenaje de
los 50 afios de Megaplas.

Sobre Megaplas

La existencia de Megaplas, una
empresa familiar de fabricacion de
rétulos fundada en 1967. Desde su
fundacion y hasta la fecha, Mega-
plas ha crecido y desarrollado multi-
ples capacidades adicionales que la
han transformado en una verdadera
compafiia de imagen corporativa in-
tegrada que opera en todo el mundo.

Fue en 1992, cuando la compafiia se
incorporé al Grupo FCC. En 1999, ya
en plena fase de internacionalizacion
y como miembro de la joint-venture
ECCE Signs for Europe, Megaplas
adquiere una empresa de primera
linea del sector en Italia, SanFilippo,
que posteriormente cambi6 su nom-
bre a Megaplas Italia S.p.A., esto
permite convertirse en la empresa
del sur de Europa que proporciona
a sus clientes una mayor cobertura
en sus servicios. En la actualidad,
Megaplas dispone de dos centros,
en Espafa (Madrid) e Italia (Turin).

Entre sus clientes tienen una posi-
cion muy buena. Grupo Fiat es uno
de sus clientes principales. En 2016,
ese esfuerzo de todo el equipo les
ha llevado a incorporar en su cartera
a BP y Yamaha. Ha trabajado tam-
bién para grandes clientes como: Mc
Donald’s, Repsol, Galp y Kia Motors
o Citroén.
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En FCC la diversidad

SUIMa

La Gestion de la Diversidad es un compromiso de FCC,
y se ha sumado al Dia Mundial de la Diversidad Cultural
para el Dialogo el Desarrollo, proclamado desde el afio
2001 por la Unesco el dia 21 de mayo.

Segun Naciones Unidas, la celebracién de este dia tie-
ne como fin “profundizar nuestras reflexiones sobre los
valores de la diversidad cultural para aprender a vivir
mejor juntos”.

Disponemos de una politica de igualdad que establece
la integracion de la diversidad como pieza central en el
conjunto de actividades de toda la compafiia que sirve
de palanca para el desarrollo e implantacion de nuevas
acciones y proyectos que lideren la inclusion de la diver-
sidad de manera efectiva en nuestra compafiia.
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FCC Construccion
pone en marcha
una campafa para
apoyar la
integracion de
personas con
discapacidad en

la companfia

El talento no

Vi La Diversidad Suma

& impulsar el talento
S5l 9085 UNa PErsona con una

FCC Construccion, en colaboracion
con Fundacion Once, ha puesto en
marcha una campafia de sensibiliza-
cion para contribuir a la integracion
de personas con discapacidad en la
compaiiia.

La camparia lleva como slogan “El
talento no conoce limites. La Diversi-
dad Suma“, y va dirigida a los traba-
jadores del area de construccion del
Grupo FCC que posean una disca-
pacidad igual o superior al 33%. Por
este motivo, se ha creado un buzén
(diversidadfccco@fcc.es) para que
estas personas puedan contactar e
informarse de los convenios firma-
dos, de las ventajas publicas y resol-
ver sus dudas.

FCC continta con su firme apues-
ta por ser una empresa cada vez
mas inclusiva, diversa y socialmente
responsable y refuerza permanen-
temente su compromiso con este
colectivo promoviendo acciones y
proyectos para fomentar la igualdad.

conoce limites
En FCC wrabajames para reducir los obstaculos.

discapacidad
igual o supenor al 33% puedes cbtener ventags,

Para mas informacion contacta con soce.

>»

=~
I %

Construccion

Presentamos el video
de la renovacion

del Convenio Inserta entre

FCC y Fundacion ONCE

El pasado dia 13 de marzo, FCC y Fundacion
ONCE renovaron el Convenio Inserta para la con-
tratacion de personas con discapacidad.

En virtud de este Convenio, FCC renueva su com-
promiso de seguir impulsando la insercion laboral
de personas con discapacidad en su plantilla y de
desplegar otras acciones que contribuyan a la me-
jora de las condiciones de vida de las personas con
discapacidad.

Este convenio se enmarca dentro de la politica de
Responsabilidad Social Corporativa del grupo FCC
para contribuir a promover a la verdadera integra-
cion laboral de las personas con discapacidad.



mailto:diversidadfccco@fcc.es
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Aula de Emprendedores

Aprendey

FCC viene participando desde hace
tiempo en el programa Aula de Em-
prendedores Aprende y Emprende,
un programa gratuito de formacion y
acompafiamiento dirigido a empren-
dedores con discapacidad, para la
puesta en marcha o aceleracién de
una iniciativa empresarial de recien-
te creacion. Se realiza desde la Fun-
dacion Prevent y con la colaboracion
de ESADE.

En este programa han participado
ya 95 emprendedores con discapa-
cidad, que han recibido formacion y
apoyo por parte de ESADE Alumniy
soporte de empresas y entidades de
referencia.

FCC colabora tutorizando alumnos,
alos que se les aporta la experiencia
y conocimientos practicos empresa-
riales para las diferentes ideas de

Beca al proyecto tutorizado por FCC

Recientemente se ha cerrado la se-
gunda edicién del Aula de Empren-
dedores de Madrid, en la que seis
ideas de negocio han sido becadas
con 30.000 euros, siendo una de
ellas la propuesta de Virginia Ceron,
tutorizada por FCC. Para optar a las
becas del programa, las iniciativas
han sido valoradas por un Comité
Evaluador, compuesto por FCC y
otras empresas, el equipo de ESA-
DE y Fundacién Prevent, formando
un experto jurado al que los parti-
cipantes del programa tuvieron que
presentar sus respectivos business
plans [planes de negocio] y defen-
derlo en un elevator pitch [venta rapi-
da de la idea].

Las seis ideas de negocio elegidas
han sido:

* Aeternum (disefio y confec-
cién de maletines de piel).

* Doctor Accesible (consultoria
de servicios médicos online).

* La casa de tus suefios (hostel
gestionado por personas con
discapacidad intelectual).
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-mprende

negocio que presenten al curso, y
ademas imparte el médulo relativo a
Recursos Humanos, como parte de
los talleres transversales ofrecidos
por personal directivo de las compa-
filas colaboradoras.

* Nut—Nut (educacion alimenta-
ria para nifios).

* Reforcer (ropa de esqui
freeride).

* Commodum (lenceria para
personas con movilidad
reducida), exitoso proyecto
presentado por Virginia Cerén
gue obtuvo la mejor valoracién
del programa.

ENTREVISTA

Doriana Bagnoli,

directora de Inclusion Social
y Laboral de Personas con
Discapacidad de Fundacion Prevent

Recientemente hemos celebrado el
dia Mundial de la Diversidad, para el
Diélogo y el Desarrollo, aspectos ba-
sicos para mejorar el entendimien-
to, la cooperacion y la integracién
entre culturas y civilizaciones. Este
mensaje es asimismo ampliable a
la diversidad en su faceta mas am-
plia, y Doriana Bagnoli, directora de
Inclusién Saocial y Laboral de Perso-
nas con Discapacidad de Fundacion
Prevent conoce de primera mano el
valor de la diversidad funcional, la di-
versidad de capacidades y la diver-
sidad en el &mbito social, personal y
laboral de las personas.

Doriana, ¢considera que diver-
sidad y discapacidad van de la
mano? ¢Aplican los mismos prin-
cipios?

Hablar de discapacidad implica ine-
vitablemente hablar de diversidad.
Hace ya afios que todos los agentes
implicados en actuaciones en favor
de las personas con diversidad fun-
cional entendemos que las etiquetas
estandarizadas no pueden ni deben
aplicarse a la gestion de personas,
con o sin discapacidad. ¢Acaso po-
driamos afirmar que los zurdos son
mas adecuados para ciertos empleo
que para otros? Nos parece ridiculo
que se comente algo parecido, y sin
embargo, seguimos afirmando que
las personas con discapacidad au-
ditiva no pueden atender al teléfono,
por ejemplo. La etiqueta “discapaci-
dad” no nos dice casi nada de la per-
sona: desde luego no nos indica ni
lo que sabe hacer ni lo que no pue-
de hacer, y menos aun qué tipo de
ser humano es. Hay tantos factores
que conforman una persona, ¢c6mo
podemos centrarnos en uno solo?

Gestionar personas implica gestio-
nar diversidad y cuando hablamos
de discapacidad, el enfoque en la
unicidad de cada uno, los recursos
de los que dispone, su trayectoria
personal, se convierten en el punto
de partida sin el cual ninguna actua-
cion tiene sentido.

¢Como se pone en marcha el dia-
logo y el desarrollo para generar
unaculturadeintegracién einclu-
sion?

Evidenciando y normalizando la di-
versidad: el ser humano tiene meca-
nismos ancestrales para detectar “lo
diferente” y realiza de forma cons-
tante valoraciones sobre si esta dife-
rencia es buena, mala o neutra. Nos
ocurre cuando paseamos por la calle
y alguien se nos acerca: sin darnos
cuenta, decidimos si cambiamos de
acera, seguimos caminando, ace-
leramos el paso...Siempre comen-
tamos que si se nos acercara una
persona que es diferente (en sentido
amplio) y no se pusieran en marcha
estos mecanismos de valoracion,
nuestra especie no estaria en el ni-
vel evolutivo en el que se encuentra.
Nos hartamos de decir que fijarse
en una persona a la que le falta un
brazo es normal, es inevitable. Aho-
ra bien, cuando toda nuestra actua-
cién, nuestro pensamiento, nuestras
valoraciones se bloquean alrededor
de este aspecto y somos incapaces
de valorar nada mas alla, entonces
es cuando se produce el problema,
la discriminacion. Sacar a la luz
nuestros miedos y prejuicios es un
ejercicio muy beneficioso para em-
pezar a hablar en serio de didlogo e
inclusion.
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2 FCC celebra
Dia Mundlal del

Medio Ambiente

conectando a las personas con

‘ ';Partlmpa en nuestro Concurso de
! fotografia de Instagram y forma parte
~del mayor album de naturaleza del mundo.
. Captura tu lugar favorito o tu contribucion

»*"""  con la sostenibilidad y el respeto del medio P natura | eza en un so | O Cl |CK
ambiente. Muéstranos como la naturaleza
oy forma parte de ti etiqueténdo]o con FCC se ha sumado al Dia Mundial Esta iniciativa mundial de Naciones de una guia efectiva para la minimiza-
; . del Medio Ambiente, la principal Unidas se inici6 en 1972. Actualmen- cién de los problemas sociales, eco-
i #WorldEI,lVIronmentDay campafia de Naciones Unidas para te, se celebra en mas de 100 paises nomicos y medioambientales, que
y #FCCWithNature. sensibilizar a la poblacion mundial y se ha convertido en un vehiculo han sido identificados globalmente.

sobre laimportancia de cuidar el me-
dio ambiente y motivar a las perso-
nas para que se conviertan en agen-
tes activos del desarrollo sostenible.

Este afio, el Dia Mundial del Medio
Ambiente ha tenido como proposito
conectar a las personas con la na-
turaleza (I'm with Nature), invitando-
nos a pensar, segun ha comunicado
Naciones Unidas, como formamos
parte de la naturaleza y de qué ma-
nera dependemos de ella. Nos reta
a descubrir formas divertidas y emo-
cionantes para experimentar y apre-
ciar esta relacion vital.

FCC ha celebrado este dia con la
puesta en marcha de un concurso
de fotografia de Instagram abierto
a todos los publicos. Para partici-
par en esta iniciativa, cada persona
puede contribuir con una foto que
capture la sostenibilidad y el respeto
al medio ambiente y mostrar como
la naturaleza forma parte del ser hu-
mano, etiquetando la imagen con el
hashtag #WorldEnvironmentDay vy
#FCCWithNature. Las imagenes pa-
saran a formar parte de la web World
Environment Day de la ONU: http://
worldenvironmentday.global, como
parte de la iniciativa I'm with Nature.

para impulsar a la accion y a la sen-
sibilizacion para el cuidado y protec-
cion del medio ambiente.

Todos tenemos un papel fundamen-
tal y compromiso ineludible con la
sostenibilidad. Cada gesto es impor-
tante. En FCC, somos consciente de
ello y nos sumamos a cada esfuerzo
a través de nuestro compromiso con
el planeta.

FCC trabaja por los retos globales

Una serie de acontecimientos estan
marcando las agendas de los paises:
el escenario econémico y social dibu-
jado por las tendencias de crecimien-
to de la poblacién mundial, y la des-
igual concentracion de la riqueza; la
escasez de recursos naturales para
satisfacer las economias crecientes,
0 la necesidad de explorar nuevos
modelos energéticos mas eficientes y
basados en fuentes renovables.

La Organizacién de Naciones Unidas,
como respuesta a estos retos globa-
les, formul6 y publico en 2016 los 17
Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), que agrupan 169 objetivos
concretos para que los paises, sus
ciudadanos y empresas dispongan

Este compendio de compromisos
marca la agenda de la sostenibilidad
mundial hasta el afio 2030 y asi lo
ha entendido FCC, que ha alineado
sus compromisos de Responsabili-
dad Social Corporativa con estos 17
ODS, contribuyendo asi a la conse-
cucion de los mismos.

#FCCWithNature

El concurso ha tenido una gran
repercusion a nivel mundial. Mas
de 270 publicaciones han con-
vertido esta iniciativa en tenden-
cia durante toda la semana bajo
el hashtag #FCCWithNature. El
canal ha experimentado un cre-
cimiento de seguidores que ha
superado el 260%, con una inte-
raccion de méas de 1.200 usua-
rios y una repercusion estimada
de més de 15.000 personas.



./miras_o_participas.pdf

Gracias a la aportacion de
cada uno de las personas que
ha participado hemos disefiado
un cartel que conmemora esta
iniciativa con un Unico objeti-
Vo, celebrar nuestro bien mas
preciado, la naturaleza.

Conoce las imagenes ganadoras del
concurso de Instagram del Grupo FCC

é¢Miras o Participas?
El concurso hatenido una gran repercusion a nivel mundial.

Mas de 270 publicaciones han convertido esta iniciativa en
tendencia durante toda la semana bajo el hashtag #FC-

:" CWithNature. Con esta accion, FCC ha querido fomentar
a I l ‘ 1 S € la sostenibilidad medioambiental y los retos mundiales de la
e agenda 2030, asi como compartir la iniciativa inscrita en la

ONU: https://unep.bsd.net/page/event/detail/4jvj2

Tras conocer las fotografias que mas “likes” han recibido y
evaluar las propuestas en base a las tres categorias convo-
cadas: ciudad y naturaleza, gestos sostenibles y paisajes
naturales, el jurado, nombrado al efecto, ha emitido el fallo.
El Grupo de Servicios Ciudadanos comunica que los gana-
dores han sido:

* En la categoria ciudad y naturaleza el ganador ha sido
Bernardo Delgado Olay, empleado de FCC Aqualia, con la
imagen “El espejo de Pilar”.

En la categoria gestos sostenibles ha resultado ganador
Augusto Garcia Martinez, empleado SVAT, con la imagen
titulada “Hormiga&Lucas”.

Y en la categoria paisajes naturales el reconocimiento ha
sido para Olga Sabrina Gonzalez Olivarren, de Panama,
cuya imagen lleva por titulo “Los colores de la naturaleza”.

Todas las imagenes recibidas pasa a formar parte de la
web World Environment Day de la ONU: http://worldenviron-
mentday.global, como parte de la iniciativa I'm with Nature.
Gracias por participar en este gesto a la naturaleza.

¢Miras o
Participas?

Bernardo Delgado Olay
Madrid |
El espejo de Pilar

Augusto Garcia Martinez
Madrid (Espafia)
Hormiga & Lucas

Olga Sabrina Gonzalez Olivarren
Panamai (Panamad)
Los colores o‘e la naturaleza

En el dia Mundial del
Medio Ambiente,FCC
Environment celebra con
éxito la clausura de la
iniciativa « Cistunko»,
en Serbia

FCC Environment CEE y la Secretaria
de Proteccion Medioambiental celebra-
ron el Dia Mundial del Medio Ambiente
con un evento conmemorativo en el pa-
tio del Centro Cultural, el pasado lunes
5 de junio.

El concurso de recogida de papel usa-
do en el que han participado 18 guarde-
rias'y 17 colegios de primaria de todo el
territorio del municipio de Kikinda (Ser-
bia) ha finalizado con éxito.

Dentro de la iniciativa «Cistunkoy,
puesta en marcha el 1 de septiembre
de 2016 hasta el 31 de mayo de 2017,
se han recogido 6,5 toneladas de papel
usado. Durante su desarrollo, se llevo
un registro de la cantidad recogida, se-
gun el cual se seleccion6 a los ganado-
res de las diferentes categorias.

El mejor colegio de primaria en la ca-
tegoria de cantidad total de papel re-
cogido fue el colegio de primaria Mora
Karolj de Sajan, y en la categoria de
cantidad por alumno, el ganador fue
también el colegio de primaria Mora
Karolj de Sajan. La mejor guarderia en
la categoria de cantidad total y cantidad
por alumno fue Silja de Novi Kozarci.

Se otorgaron premios y notas de agra-
decimiento a Eko Foto Competition
2017.

El primer premio se concedio a Emilia

Sretenovic, una alumna de cuarto curso
del colegio de primaria «Jovan Popo-
vicy de Kikinda, asi como a la escuela
a la que pertenece el mejor trabajo.

s 1 g y I'mWith Nature ~ . .
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http://www.fcc-group.eu/en/Serbia/News/dan-zastite-zivotne-sredine-.html
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La responsabilidad social corporativa en

FCC Environment

trom waste
to resource

Informar sobre la Responsabilidad
Social y Empresarial (RSE) es una
parte importante que ayuda al Gru-
po FCC y a todas sus empresas a
medir eficazmente el impacto de su
trabajo y garantizar que siguen ofre-
ciendo beneficios a los ciudadanos
y a las comunidades locales donde
trabajan.

FCC Environment Reino Unido lleva
informando publicamente sobre su
proceder en materia de medio am-
biente, salud y seguridad, y en ma-
teria social desde 1999. La Ultima
version de su informe ilustra cémo
la empresa establece unos puntos
de referencia en relacion al progreso
que ha alcanzado en las siguientes
secciones: aspectos destacados de
2016, orientacion hacia las perso-
nas, compromiso medioambiental,
hacer lo correcto, y pensamiento
previsor.

Paul Taylor, director general de FCC
Environment Reino Unido comenta
en el informe que: “La manera en
la que abordamos la Responsabili-
dad Social y Empresarial nos esta
ayudando a mantener nuestra soli-
da posicion de mercado, y tenemos
la intencion de permanecer en di-
cha posicién”. Sus comentarios se
hacian eco de la clara vision de la
empresa: ser la sociedad medioam-
biental elegida, ofreciendo un cam-
bio para un futuro sostenible.

Aspectos destacados de 2016

El afio pasado hubo varios aspec-
tos destacados para la empresa.
En octubre de 2016, la instalacion
Greatmoor Energy from Waste
(EfW), cerca de Aylesbury, en Buc-
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kinghamshire fue inaugurada oficial-
mente por Su Alteza Real el Duque
de Gloucester. La planta que explota
FCC en nombre del ayuntamiento
procesara 300.000 toneladas de
residuos al afio y generara energia
para 36.000 hogares.

FCC Environment también efectud
una inversion significativa en una se-
rie de nuevas funciones interactivas
en el centro de educacién y expe-
riencia de Lincolnshire EfW. Cerca
de 400 visitantes acudieron el dia
de puertas abiertas donde pudieron
aprender mas acerca del reciclaje y
de la energia verde.

La tienda Humberfield de productos
reutilizables fue otro de los éxitos.
Dirigida en exclusiva por FCC, vende
productos recopilados de 13 centros
de reciclaje de residuos domésticos
de Humberside y entrega un porcen-
taje de los beneficios a las autorida-
des locales para que lo distribuyan
entre las organizaciones benéficas.

Orientacion hacia las personas

Emplear a 2.431 personas en Ingla-
terra, Escocia y Gales a lo largo de
212 emplazamientos se traduce en
la importancia para nuestro negocio
de cuidar de nuestros trabajadores.
En 2016, FCC Environment alcanz6
una puntuacion del 93,9% en el sis-
tema de gestion de salud y seguri-
dad en el Sistema de Auditoria de 5
estrellas del British Safety Council.

El informe sobre RSE de este afio
también destaca el progreso de la
empresa a la hora de fomentar y re-
compensar el talento. Shannon Ho-
rrocks, una participante de un pro-

grama de posgrado expreso: “FCC
Environment me ha apoyado y mo-
tivado a lo largo del programa y me
ha ofrecido oportunidades de desa-
rrollar mas mis habilidades”.

La prestacion duradera de servi-
cios también se reconoce. Donald
Roberts ha conducido camiones y
recogido residuos durante 40 afios.
Su superior jerarquico, Paul Farmer,
dice de Donald que es uno entre
un millén. “Tiene buena disposicion
para hacer cualquier cosa que le pi-
das. Si a las dos de la mafiana hay
una emergencia Donald estara alli
preparado para ayudar”.

Compromiso medioambiental

La proteccion del medio ambiente, la
reduccion de la huella de carbény la
recuperacion de la tierra se ha con-
vertido en parte de las actividades
del dia a dia de FCC Environment.
En 2016, la empresa recuperé6 mas
de 73 hectéareas de tierra para distin-
tos usos finales.

Con el Departamento de Flota de la
empresa, utilizando una media de
mas de 5,5 millones de litros de dié-
sel al afio, estan buscando un modo
de reducir esta cantidad en un 10%
a través de la tecnologia de inteli-

gencia de combustible para mejo-
rar la economia del combustible. El
proyecto de despliegue tuvo lugar
durante el dltimo trimestre de 2016 y
el primero de 2017, por lo que los re-
sultados se publicaran en el proximo
informe RSE.

Hacer lo correcto

La transparencia es importante a la
hora de dirigir un negocio sosteni-
ble. Los estandares internacionales
guian las operaciones de FCC Envi-
ronment, y las comunidades locales
ayudan a dar forma a las inversio-
nes. Su participaciéon en el Landfill
Communities Fund ayudo6 a financiar
189 proyectos en 2016 y se financia-
ron 19 proyectos mas a través del
recientemente desarrollado Landfill
Communities Fund escocés. En to-
tal, WREN aporté méas de 8,7 m £
de financiacion mediante subvencio-
nes, administrando ambos fondos en
nombre de FCC Environment.

¢Qué es lo siguiente?

Elinforme de RSE para 2016 de FCC
Environment termina con un ana-
lisis del director de Comunicacion,
Kristian Dales, “FCC Environment,
respaldada por la experiencia de
su empresa matriz espafiola FCC,

e

sigue invirtiendo en investigacion y
desarrollo, y liderando la innovacion
en infraestructura y prestacion de
servicios de la que todos nuestros
empleados y clientes se benefician,
tanto dentro como fuera de la UE.
Esta cooperacion permanente ofre-
cera ventajas reciprocas en un pa-
norama post-Brexit, sobre todo si el
gobierno crea un marco sobre resi-
duos que efectivamente se ajuste al
entorno fiscal de nuestro pais”.

G

Ver informe
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Reino Unido

Aunando esfuerzos en la gestion
de |los residuos

La Mancomunidad re3 se cre6 para mejorar las infraes-
tructuras y las instalaciones con el fin de aumentar la
reutilizacioén, reciclaje y compostaje de los residuos pro-
cedentes de los municipios Bracknell Forest, Reading y
Wokingham, minimizando la cantidad de residuos desti-

nada a vertederos.

Ubicado en el sur de Inglaterra y al
oeste de Londres, al condado de
Berkshire se le conoce por el castillo
de Windsor, que es una de las resi-
dencias oficiales de la Reina.

Con una poblacién de unas 900.000
personas, en la actualidad el conda-
do estd administrado por seis muni-
cipios. Desde su creacion en el afio
1998, estos tienen las competencias
para la eliminacién y la recogida de
los residuos solidos urbanos (RSU).

Al carecer de experiencia en este
campo, tres de los municipios (Brac-
knell Forest, Reading y Wokingham)
decidieron trabajar juntos en el desa-
rrollo de unas instalaciones a largo
plazo para la gestion y la eliminacion
de los residuos que se generasen
en su zona. Como consecuencia de
ello, naci6 la alianza “re3".

¢Cual es el papel de FCC?

La prioridad méas urgente para los
municipios re3 ha sido la de buscar
una solucién mas sostenible y du-
radera para la eliminacion de sus
residuos antes de que venciesen
los contratos en el afio 2007. Tras
presentar un plan de negocios con-
vincente, la alianza consiguié cap-
tar 610 millones de libras esterlinas
procedentes de los fondos guberna-
mentales, en el marco de la Iniciativa
para la Financiacion Privada (PFI).
A continuaciéon se convoco una li-
citacion, invitando a las empresas
dedicadas a la gestion de residuos
a que presentasen sus propuestas
para satisfacer las necesidades de
la zona.

Al ser nombrado como adjudicatario
del proyecto, FCC Environment se
convirtio en el cuarto socio de re3,
mediante un acuerdo que estara en
vigor hasta el afio 2031. El alcance
de este acuerdo, tal y como se esta-
bleci6 en la Estrategia Conjunta Mu-
nicipal para la Gestién de Residuos,
firmada en 2008, incluye la creacion
de unas instalaciones de gestion de
residuos, que hagan posible traba-
jar con el resto de los socios, tanto

para aumentar el porcentaje de los
residuos aptos para su reutilizacion,
reciclaje o compostaje, como para
reducir al minimo la cantidad de re-
siduos que llegan a los vertederos.

Resultados obtenidos

A lo largo de los afios que han trans-
currido desde su creacion —hace ya
mas de una década—, la alianza re3
ha evolucionado de forma positiva
en varias zonas. Cada afio se pu-
blica en su Informe Medioambiental
Anual una evaluacion de los obje-
tivos de rendimiento, de la tasa de
recuperacion de residuos y de los Ul-
timos acontecimientos relacionados
con el tratamiento de residuos.

En la 10% edicion del informe, cuyo
ultimo nimero se publicé el pasado
mes de septiembre, re3 subray6 el
hecho de que durante el afio contrac-
tual 2015/2016 se habian gestionado
196.659 toneladas de residuos, al-
canzando una tasa de recuperacion
del 78,23%, lo que representa mas
del doble de la tasa registrada du-
rante el ejercicio de 2006/2007. Ade-
mas, el afio pasado la alianza logro
igualar su nimero record de visitas
en sus dos instalaciones de recupe-
racion de residuos sdlidos urbanos,
superando el millén de personas.

Cabe destacar el hecho de que la
instalacion de Energia Generada
con Residuos de Lakeside, que uti-
liza re3, recibe un minimo de 70.000
toneladas anuales, lo que genera
la suficiente electricidad para cubrir
las necesidades de la propia planta,
ademas de volcar el excedente a la
red nacional. Las instalaciones de
re3 cumplen asimismo las normas
de buenas practicas de la industria.

El Parque de Gestion de Residuos
de Smallmead logro su certificacion,
segun lo establecido en la norma
ISO 14001, para su Sistema de Ges-
tion Medioambiental (SGM) en 2010.

Caso ejemplar

re3 es un caso ejemplar que ilustra
como una alianza eficaz entre los
sectores publico y privado puede fo-
mentar un buen rendimiento y alcan-
zar la excelencia, asegurando a los
municipios y a sus contribuyentes lo-
cales una gran relacion calidad/pre-
cio, todo ello articulado mediante un
solido plan de comunicaciones que
ayuda a agilizar la transicién hacia
nuevos modelos operativos.

La reciente introduccién de un Plan
de Permisos para Residentes, que
se basa en un sistema de recargos
para los residuos no clasificados

como RSU, asi como un servicio de
segregacion de residuos destinados
al reciclaje, ha permitido constatar
la eficacia de la alianza a la hora de
tener que implantar cambios en sus
procesos. Un componente clave de
este éxito ha sido la participacion del
equipo de proyectos informaticos de
FCC, que ha desarrollado la tecno-
logia necesaria para poner en mar-
cha un dispositivo manual de cobro
y comprobacion de permisos, asi
como la atencién personalizada que
se presta a los residentes a su llega-
da a las instalaciones de re3.

Para mas informacién sobre re3, con-
sulte sus propios canales de comuni-
cacion:

Sitio web: www.re3.org.uk
Twitter: @re3recycling
Facebook: re3 Recycling

YouTube: re3 recycling
Instagram: re3recycling


http://www.re3.org.uk/
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En apoyo al A
Dia de la Tierra 0 M O i

R

y en defensa de la proteccion

FCC Environment Centro y Este Eu-
ropa apoya plenamente la idea de
empoderamiento a través del cono-
cimiento y de inspirar a las perso-
nas para que actien en defensa de
la proteccion del medio ambiente, a
través de programas de educacion
ecoldgica, asi como apoyando y par-
ticipando en distintos eventos loca-
les celebrados.

“Normalmente no  organizamos
eventos especiales propios para ese
dia en particular, sino que nos cen-
tramos en colaborar con los socios
locales. Apoyamos y participamos
en eventos locales como el “Dia de
la Tierra” del museo minero de Zabr-
ze. También hemos organizado una
‘Jornada de puertas abiertas” para
los alumnos de las escuelas locales,
en nuestra planta de tratamiento me-
canico-biologico (MBT) de Zabrze
(Polonia) el 21 de abril”, explica Lu-
cie Zumrova, jefa de Comunicaciony
Responsabilidad Social Corporativa
de FCC Environment.

Esta fructifera cooperacién con los
socios locales lleva produciéndose
en la Republica Checa desde hace
muchos afios. Todos los afios nos
uniremos a la celebracion del Dia
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del medio ambiente

de la Tierra en cooperacion con las
ciudades asociadas de otras cua-
tro regiones del pais. Se celebran
eventos al aire libre para las familias
y los nifios, con la ventaja afiadida
de que estos eventos ayudan a me-
jorar nuestra reputacion como un
socio fiable de los municipios a los
que FCC Environment presta servi-
cio. Estos actos incluyen diversos
concursos y presentaciones que
proporcionan a los participantes in-
formacion y educacién valiosa en el
ambito de la gestion de los residuos,
asi como de la compafiia ¢ desde
una perspectiva favorable, de una
manera divertida y atractiva.

En Eslovaquia, parte de las celebra-
ciones del Dia de la Tierra han inclui-
do un concurso de dibujo, dentro del
programa de educacion ecoldgica
“Smietko” y una excursion para los
nifios a la planta de Zohor, donde po-
dido conocer de cerca la tecnologia
de tratamiento que se emplea alli, y
ver como funciona realmente un ver-
tedero activo.

A

Obras de jovenes artistas ayudaran a reciclar mas en
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el centro de reciclaje de residuos urbanos de
Lowestoft (Reino Unido)

Las obras artisticas de ocho jove-
nes creativos de cinco escuelas lo-
cales de Lowestoft (Reino Unidos)
han sido premiadas durante un acto
celebrado en el Centro de Resi-
duos Urbanos y Reciclaje (HWRC)
de Hadenham Road, el pasado el
dia 17 de mayo. Los trabajos fueron
seleccionados por el director ad-
junto de Infraestructuras y Gestion
de Recursos de Residuos de FCC
Environment, Bryn Griffiths, y por el
gerente local de la misma empresa,
Paul Smith.

El concurso de dibujo, que desafia-
ba a nifios de entre 6 y 16 afios a
crear obras de arte para enriquecer
la experiencia de los usuarios del
centro de reciclaje y dar al recinto
un toque alegre, ha sido fruto de una
iniciativa conjunta llevada a cabo
entre el ayuntamiento del Condado
de Suffolk y FCC Environment, que
gestiona el centro. Se espera que las
obras ganadoras no solo mejoren la
experiencia del visitante sino tam-
bién que fomenten el reciclaje.

Los premios se han entregado en
forma de vales para la adquisicion
de material artistico para permi-
tir a las escuelas comprar aquello
gue mas necesiten, como plastilina,
acuarelas, lapices de colores y ce-
ras. Cuatro de ellos son por valor de
100 libras y otros cuatro mas por 50
libras. .

Durante la entrega de premios, Bryn
Griffiths expuso que “trabajamos
mucho en todo el condado para ani-
mar a los residentes a que reciclen,
pero buscabamos un enfoque algo
distinto y se nos ocurrié que la mejor
forma de hacerlo seria pedir a la co-
munidad que disefiase sus propios
mensajes y obras de arte. Queria-
mos contar con nuestras escuelas
y con nuestros jovenes y pedirles
gue nos ayudasen a transmitir nues-
tro mensaje de una forma eficaz. La
convocatoria del concurso se comu-
nicé a todas las escuelas de Lowes-
toft y la respuesta ha sido de lo mas
alentadora. Recibimos 217 obras de
alumnos de primaria y secundaria de
siete escuelas locales”.

Por su parte, Paul Smith, de FCC
Environment, declaré que “el Cen-
tro de Reciclaje de Lowestoft recibe
unos 130.700 visitantes cada afio y
gestiona unas 7.369 toneladas de
residuos, de los que se recicla como
media el 74,5%. jPor eso esperamos
gue estas obras de arte locales sean
vistas por mucha gente! Con las
obras ganadoras se haran paneles
de gran formato para decorar esta
instalacion, tanto en el interior como
en el exterior, y dar al lugar un toque
renovado y mas desenfadado.”
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FCC apoya las iniciativas de la

Fundacion Amigos del Museo del Prado

El Museo del Prado es una de las pi-
nacotecas mas importantes del mun-
do; cuenta con los mayores conjuntos
de El Bosco, Tiziano, El Greco, Ru-
bens, Velazquez o Goya, ello es gra-
cias al afan coleccionista de nuestros
monarcas de los siglos XVI 'y XVII.

FCC apoya desde 1997 a la Funda-
cion Amigos del Museo del Prado,
institucion cuyo Unico objetivo es
apoyar al Museo del Prado. La Fun-
dacion ejerce una doble labor ya que
ademas de su respaldo al Prado, fo-
menta la incorporacion de Amigos del
Museo con el objetivo de que consti-
tuyan un soporte amplio y comprome-
tido en el tiempo. Desde su creacion,
numerosos particulares, instituciones
y empresas han contribuido al cum-
plimiento de su fin fundacional.

Gracias a nuestra colaboracion, to-
dos los empleados de FCC tienen
la posibilidad de hacerse Amigo del
Museo en condiciones especiales,
pudiendo disfrutar de:

» Entrada gratuita con acceso prefe-
rente por la Puerta de los Jerénimos.

« Tres invitaciones anuales para la
coleccién permanente y para las ex-
posiciones temporales.

e Publicacién exclusiva de regalo
Todo el Prado.

» Descuentos en tiendas, cafeteria y
audiogufas.

 Posibilidad de inscribirse en los cur-
sos para Amigos.

» Desgravacion fiscal de hasta el 75%.

Estas condiciones ventajosas son
fruto de la estrecha colaboracién
que, desde 1997, FCC mantiene con
la Fundacién Amigos del Museo del
Prado.

Formar parte de este colectivo signi-
fica, ademas, tener la satisfaccion de
apoyar un proyecto que contribuye a
la conservacion, el estudio y la difu-
sion del rico patrimonio cultural que
alberga el Prado.

Méas informacién en www.amigos-
museoprado.es/colectivos/fcc

Actualidad en el
Museo del Prado

En la actualidad el museo expo-
ne Tesoros de la Hispanic So-
ciety of America, que permane-
cera hasta el 10 de septiembre.
La muestra acoge cerca de 200
obras de la Hispanic Society de
Nueva York, institucion fundada
en 1904 por el filantropo e hispa-
nista, Archer Milton Huntington.

Piezas arqueoldgicas, escultura
romana, joyas islamicas y cris-
tianas, arte medieval, pinturas
del Siglo de Oro, arte colonial y
obra del siglo XIX y XX permi-
ten hacer un recorrido enciclo-
pédico por la cultura espafiola.

Mas informacién sobre esta ex-
posicion:
https://www.museodelprado.es

Entrevista a Nuria de Miguel,
secretaria general de la Fundacion
Amigos del Museo del Prado

Nuria de Miguel. Fotografia de Marisa del Valle.

Es un honor para el Grupo FCC
formar parte del grupo de entida-
des que apoyan y respaldan auno
de los museos mas importantes
y prestigiosos del mundo. ¢(Qué
aportan estas entidades a la Fun-
dacién?

Un compromiso estable en el tiempo
con el arte en general y como el Mu-
seo del Prado en particular. Gracias
a la donacion que realizan, se pue-
den llevar a cabo numerosos proyec-
tos como la reciente colaboracion en
la adquisicion de La Virgen de gra-
nada de Fra Angelico o el patrocinio
del programa de La obra invitada,
cuya Ultima edicion, se abrié al publi-
co el pasado 29 de mayo.

¢Qué resaltaria de la Fundacion
Amigos del Museo del Prado?

Lo mas importante es su fin: apo-
yar al Museo del Prado y, en este
sentido, resaltaria el hecho de que
35.000 Amigos, particulares, empre-
sas y corporaciones, contribuyan a
este proyecto de mecenazgo colecti-
vo. Ese dato sitla a la Fundacién a la
cabeza en nuestro pais y demuestra
el amplio respaldo social que tiene
un museo que alberga un patrimonio
universal Unico.

¢Qué significa ser Amigo del
Museo?

Generosidad, altruismo y compro-
miso. Significa formar parte de un
proyecto de mecenazgo colectivo,
contribuir con una donacion al desa-

rrollo y fomento del Prado vy, sobre
todo, vivir y disfrutar el Museo desde
una perspectiva diferente y especial.

¢Qué beneficios tiene ser Amigo
del Museo del Prado?

Aunque el mayor beneficio es la enor-
me satisfaccion de estar apoyando a
uno de los museos mas importantes
del mundo, en agradecimiento a sus
donaciones, los Amigos disfrutan de
acceso gratuito y preferente al Mu-
seo, disponen de invitaciones para
acompafiantes y pueden acceder a
un completo programa de activida-
des exclusivas.

¢Qué acciones culturales y edu-
cativas desarrollan para involu-
crar alasociedad en el arte?

La Fundacién es muy activa en este
sentido. A lo largo del afio ofrece-
mos un amplio programa de activi-
dades culturales abierto al publico,
gue abarca un extenso abanico de
posibilidades. Ademas, participamos
también con donaciones de obras
de arte o patrocinios y proyectos de
muy diversa indole, cuyo objetivo
final es siempre la ayuda al Museo.
Asimismo, los Amigos se mantienen
informados de todas las novedades
através de nuestro boletin digital; asi
les hacemos participes del dia a dia
del Museo y de todo lo que es posi-
ble gracias a su donacion.

En 2006, ustedes crearon el gru-
po Patronos Internacionales con
el objetivo de contribuir a la difu-
sién internacional de la pinacote-
cay reforzar los lazos culturales
entre la institucién y los diversos
paises de procedencia de sus in-
tegrantes. ;Qué proyectos inter-
nacionales se han podido desa-
rrollar gracias a estos Patronos?

En estos momentos contamos con
100 Patronos Internacionales y 22
paises representados; gracias a su
elevado nivel de compromiso, hasta
la fecha se han podido llevar a cabo

16 proyectos, todos ellos de caracter
educativo y cultural y con el objetivo
final de acercar la inmensa riqueza
de las colecciones del Prado a sus
paises de origen. Uno de los proyec-
tos mas recientes se ha desarrollado
en Santiago de Chile, donde se han
llevado a cabo una serie de confe-
rencias sobre el Museo del Prado en
diferentes colegios, universidades y
centros culturales. 5.000 personas
han podido disfrutar de estos progra-
mas, lo cual da idea de la magnitud
de esta iniciativa.

Virgen con el
Nino y dos ange-
les o Madonna de
la granada, Guido
di Pietro, llamado
Fra Angelico.

El Museo del Prado
adquiere la “Virgen de la
granada” de Fra Angelico

de la coleccion Casa de Alba

El Real Patronato del Museo del Prado,
con la asistencia del Ministro de Edu-
cacion, Cultura y Deportes, Ifiigo Mén-
dez de Vigo y con el apoyo de los Ami-
gos del Museo, ha adquirido la Virgen
de la granada, probablemente la mejor
obra de Fra Angelico y de la pintura flo-
rentina de la primera mitad del siglo XV
en manos privadas.

Ver mas informacién: c,

Enlace


https://www.museodelprado.es/
http://www.amigosmuseoprado.es/colectivos/fcc/boletin.html
http://www.amigosmuseoprado.es/colectivos/fcc/boletin.html
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FCC imparte
para la gestion del estrés

El Mindfulness se define como atencién y conciencia plena, se trata de con-
centrarse en una tarea concreta, ser capaz de desconectar y despertar en
nosotros la sensibilidad. Las personas que han participado en los talleres de
Mindfulness para la gestion del estrés han conocido el método a través de
dinamicas y practicas enfocadas al mundo de la empresa y a la integracién
de la atencién plena en la vida cotidiana.

\

En una entrevista mantenida con
Thais Alonso, directora Mindfulness
Empresas de la Escuela Espafiola
de Desarrollo Transpersonal (EDT),
explica que “practicar Mindfulness
es fundamentalmente. Poner toda la
atencion en el aqui y ahora, tiene im-
portantes implicaciones en el bienes-
tar y en el desarrollo de la persona,
tal y como avalan numerosos estu-
dios cientificos”.

Entrevista : .Y,

Directora Mindfulness
Empresas de la
Escuela Espafiola

de Desarrollo
Transpersonal (EDT),

Thais Alonso destaca que con este
método “se potencian los talentos y
recursos internos de cada individuo
produciendo cambios positivos en

sus actitudes como el incremento del

discernimiento, gestion emocional
y empatia”. “Todo esto —afiade- en-
riquece la vida personal del profe-
sional mientras que en su lugar de
trabajo se traduce en incremento de
la capacidad y la calidad de su des-

empeno”.

¢éPara qué
Mindfulness?

La formacién en Mindfulness se cen-
tra en aprender a gestionar emocio-
nes, pensamientos y reacciones ante
las circunstancias de nuestra vida a
través del empleo de diferentes téc-
nicas para el cultivo de la atencién
plena. Segun comenta la profesora
de esta técnica, “la formacion es muy
interesante, pues en poco tiempo la

persona mejora notablemente su
bienestar global lo cual revierte posi-
tivamente en el resto de procesos en
los que esté implicada”.

La directora de Mindfulness subraya
que ‘el entrenamiento de Mindful-
ness que la compaiia ha realizado
con varios grupos de FCC ha resul-
tado muy interesante por la amplia
asistencia y por la participacion ac-
tiva de las personas”. Ademas, resal-
ta que “ha tenido una gran acogida,
interés e implicacion y se han obte-
nido, de primera mano, testimonios
de mejoras en la concentracion, en
la gestion emocional, en ciertos au-
tomatismos y en la gestion del estrés
y del tiempo.

Para Thais, ha sido una delicia ha-
ber compartido con las personas de
FCC su pasion por Mindfulness, y ha
querido enviar un mensaje a través
de Somos FCC: “Sois todos grandes
profesionales y grandes “personas”.

»“Desde el entorno laboral que vivimos
hoy, fue una experiencia novedosa y
positiva, creo que hace falta poner en
marcha iniciativas como esta, para un
mejor desarrollo laboral. Desde mi pun-
to de vista el beneficio fundamental,
es poner en nuestro conocimiento por
medio de pequefias técnicas, faciles
de utilizar en el dia a dia, herramientas
que nos permiten gestionar de mejor
manera tanto las relaciones laborales
con la Empresa como con nuestros
comparieros”. Antonio Del Pino (Comi-
té de Empresa).

*“Con el mindfulness he aprendido a
identificar mis emociones e intentar
gestionarlas. A raiz del curso, intento
prestar atencion plena en cada cosa
que hago y me lleva a disfrutar de cada
momento, incluidas las cosas mas coti-
dianas de mi vida, y aplicarlo tanto en lo
personal como en lo profesional”. Laura
Lloro (Departamento de Compras).




FCC culmina su participacion

en la liga de

CcON Una destacada actuacion

FCC culmina su participacién con una gran actuacion
en la liga inter empresas mas grande de Espafia. Dos
equipos de futbol 7, integrados por empleados de todas
las areas del Grupo, uno en representaciéon del Grupo
de Servicios Ciudadanos y otro, representando a FCC
Medio Ambiente, han culminado una gran temporada,
disputando los puestos de ascenso de la Primera Divi-
sion Plata.

Con un balance de mas de 27 partidos por equipo y un
total de 35 victorias, los equipos se han mantenido du-
rante toda la temporada en la parte alta de la tabla, dis-
putando las fases finales de cada torneo en un grupo
formado por mas de 100 empresas.

Esta competicion ha significado para todos una expe-
riencia muy enriquecedora, comenta el capitan del equi-
po de Servicios Ciudadanos, Gustavo Garcia: “hemos
compartido tiempo y dedicacién, lo que nos ha permitido
practicar en equipo un deporte que nos gusta. Por enci-
ma de las “cualidades futbolisticas” estan las “cualidades
personales y humanas” y de eso, todos los miembros
tenemos un montén”.

Con esta iniciativa, FCC pretende fomentar la actividad
fisica y la practica deportiva en el ambito de la organi-
zacion, entendiéndolas como un valor fundamental para
el bienestar de las personas y para el desarrollo de una
empresa saludable con actividades colectivas y de equi-
po fuera del ambito estrictamente laboral.

BIENESTABR

Disfruta este verano

con salud

Bebaagua y liquidos
con frecuencia

Aunque no sienta sed y con independencia
de la actividad fisica que realice.

Cualquier persona
puede sufrir un
problema relacionado
con el calor

Preste especial atencién a bebes y nifios pequefios,
mayores y personas con enfermedades que
puedan agravarse con el calor.

Procure reducir
laactividad fisica

 Evitar realizar deportes al aire
libre en las horas mas calurosas.

Nunca deje

ninguna persona

en un vehiculo
estacionado y cerrado

Especialmente a nifios, ancianos o
enfermos cronicos.

Mantenga sus
medicinas en
un lugar fresco

El calor puede alterar su
composicion y sus efectos.

»>»
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Servicios Ciudadanos

No abuse de las
bebidas con cafeina,
alcohol o grandes
cantidades de azucar

Pueden hacer perder mas liquido
corporal.

Refrésquese cada
vez que lo necesite

Permanezca el mayor tiempo posible
en lugares frescos, a la sombra o
climatizados.

Utilice laropa
adecuada

Use ropa ligera, clara, holgaday que
deje transpirar.

Consulte a sumédico
ante sintomas que

se prolonguen mas

de una hora

Pueden estar relacionados con las
altas temperaturas.

Hagacomidas
ligeras

Ayudan a reponer las sales perdidas
por el sudor (ensaladas, frutas,
verduras, zumos, etc.)

sequro
que



Francisco Javier Miguelez,
jefe de obra FCC Construccion

en la Via-1, a la vez en la Via 2
se vierte balasto con los trenes
tolva y se alinea, perfila y estabi-
liza dicha via con la maquinaria
pesada, optimizando al maximo
el material movil ferroviario de
alto coste.

El montaje de via de|

siglo),

A

¢Consideras que tu experiencia
== - = _ < ha influido en la capacidad de en-
] 1a ¥ ' S - contrar nuevas soluciones?
¢En qué consiste esta innova-

Desde su invencion, a principios del
siglo XIX, el ferrocarril ha evolucio-
nado junto a la sociedad, adaptando-
se alas nuevas necesidades de una
realidad cada vez mas cambiante, y
respondiendo a los retos que plan-
teaba tanto el sector industrial como
el transporte de pasajeros.

Los avances mas relevantes en este
campo se han concentrado funda-
mentalmente en la mejora de los
sistemas y los materiales. Los sis-
temas han evolucionado a través de
tecnologia para alcanzar altos estan-
dares en seguridad y comunicacio-
nes. La evolucion del material mavil
(vehiculos ferroviarios) y los siste-
mas de traccion han permitido intro-
ducir nuevas soluciones adaptadas
a fuentes de energia cada vez mas
respetuosas con el medio ambiente.
De este modo, ferrocarriles metropo-
litanos, de cercanias y trenes de alta
velocidad han pasado a formar parte
de nuestras vidas.

La evolucion del material rodante
ha determinado las caracteristicas
técnicas y morfologicas de las pla-
taformas y las superestructuras, re-
quiriendo estandares cada vez mas
exigentes, que han ido modelando
los procesos constructivos. La longi-
tud de los carriles y la reduccion de
soldaduras en obra, nuevos tipos de
traviesa con capacidad para sopor-
tar mayores cargas y desvios mas
largos que permiten velocidades de
hasta 350 km/h han sido algunos de
los avances mas significativos en el
sector ferroviario.

FCC ha sido testigo y actor directo
en la evolucion del sector ferroviario
con mas de 900 km de vias cons-
truidas de alta velocidad y mas del
32 % de la red ferroviaria espafiola.
Un equipo de profesionales altamen-
te cualificados y especializados ha
permitido a nuestra compafiia ofre-
cer soluciones innovadoras de gran
impacto, contribuyendo significativa-
mente en la calidad de vida del ciu-
dadano.

Francisco Javier Miguélez es uno de
los protagonistas de nuestra historia,
especialmente si nos concentramos
en el sector ferroviario. Ingeniero
en Geomatica y Topografia, Javier
Miguélez ha participado en la cons-
truccion de las lineas de AVE mas
importantes de Espafia, del Metro de
Madrid y de numerosas autopistas .
Ha desarrollado los montajes de via
en placa mas complejos que existen
como el de los Tuneles de Guadarra-
ma y Pajares.

Su experiencia le ha ayudado a
afrontar cada reto aportando solu-
ciones innovadoras que le han per-
mitido no so6lo a FCC, sino al resto
del sector conocer nuevas metodolo-
gias que reducen significativamente
en tiempo y coste los procesos cons-
tructivos.

Este es el caso del montaje de via
sobre balasto sin via auxiliar, un mé-
todo innovador que ha determinado
el montaje de via del siglo XXI. Un
procedimiento patentado a nivel in-
ternacional gracias a la actuacion
del departamento de 1+D+i de FCC
Construccion.
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cién?

La innovacion partié de la necesi-
dad de huir del método tradicional
de descarga de carril desde una via
auxiliar montada al efecto. Esta via
auxiliar normalmente estaba muy
deteriorada ya que se construia con
material reutilizado de otros proyec-
tos. Su empleo conllevaba un gran
coste economico, ademas de re-
querir una longitud que permitiera la
descarga de todo el tren carrilero (30
barras de 270 metros). En definitiva,
se necesitaban montar y desmontar
2.100 metros de via para cada ciclo
de descarga y acopio de carril para
via doble en los bordes de la nueva
plataforma.

Partiendo de lo anterior disefiamos:

1. Una retroexcavadora modifica-
da , convirtiéndola en un trac-
tor-gria con capacidad para
manipular los carriles y am-
pliando la separacion entre las
orugas para circular por encima
de las traviesas.

2. Unvagodn de apoyo que cargara
con los medios auxiliares y evi-
tara deformaciones de los carri-
les durante su fase de descarga.

3. Un sistema de rodillos que permi-
ten el desplazamiento de los ca-
rriles por encima de las traviesas.

4. Con estos tres conceptos béasi-
cos, se consigue hacer ciclos
de 1.350 metros de montaje de
via diarios con una brigada re-
ducida de operarios, ademas de
compaginar los trabajos entre
las vias 1y 2. Esto quiere decir
que cuando se descarga carril

Eso parece. El procedimiento se
convirtié en una patente para FCC, y
esta siendo empleado por mis com-
pafieros, tanto en concursos, como
en obras.

¢Piensa que su formacién pro-
fesional le ayudé a desarrollar
los distintos ingenios que ha ido
creando? ;O mas bien es la nece-
sidad de cada obra la que le obli-
ga a improvisar?

Todo influye, la necesidad y la angus-
tia por salvar la obra es la que obliga,
pero si careces de formacion y expe-
riencia sera mas dificil que llegues al
objetivo final, que es obtener un buen
resultado técnico-econémico.

¢Como es un inventor en el siglo
XXI?

Yo no me considero un inventor, mas
bien un disefiador de procesos cons-
tructivos por necesidad. Como em-
pleado, es mi trabajo, ademas hay
gue dejar claro que las innovaciones
son fruto de didlogo y el carifio de un
grupo de trabajo. Es dificil que una
Unica persona sea capaz de desa-
rrollar un proceso complejo.

Debo dar las gracias a mucha gente
gue han compartido mi camino, des-
de los Tuneles de Guadarrama al
Mantenimiento de Via del Metro de
Madrid, por ejemplo. Y, sobre todo,
a los compafieros de las obras, di-
rectivos, a todos los compafieros de
FCC vy a los colaboradores externos
gue creyeron en los procedimientos
gue les presentaba para su desarro-
llo industrial.
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Moravia-Silesia
(Republica Checa)

«El Arbol
de la Vida"

aprender jugando sobre la importancia del agua

Los nifios y niflas de la
region donde la sociedad
SmVaK realiza su activi-
dad aprenden con un juego
interactivo la importancia del
agua para las personas y la
naturaleza.

Gracias a la cooperacion entre Sm-
VaK Ostrava y expertos especializa-
dos en programas educativos interac-
tivos, méas de 1.000 nifios de sesenta
escuelas primarias de la region de
Moravia-Silesia (Republica Checa)
participaron el pasado mes de abiril
en el programa educativo El Arbol
de la Vida. Este programa les ayud6
a entender la importancia del agua
para el medio ambiente y la vida de
los seres humanos. Se trata de la pri-
mera iniciativa de este tipo puesta en
marcha en la Republica Checa.

El programa comenz6 a mediados
de abril en las escuelas del area de
Opava. En mayo los organizadores
lo trasladaron a otras regiones (Novy
Jicin y Frydek-Mistek) y tras la buena
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acogida obtenida, tanto por escuelas
como por alcaldes, en junio se trasla-
dé a nuevas zonas. El programa con-
tinuard tras las vacaciones de verano.

Este tipo de juego es Unico ya que
los nifios participan activamente en
él y el impacto emocional en ellos
es intenso (lo que es una diferencia
con los métodos educativos tradicio-
nales). El juego también desarrolla
habilidades sociales como la comu-
nicacion, la cooperacion o la gestion
de ciertos problemas del dia a dia.
Estéa disefiado para nifios entre once
y quince afios y puede ser jugado en
la escuela sin necesidad de salir al
exterior.

‘ c Se trata de la primera
iniciativg de este tipo

nla

puesta gn marcha e

Repudbjica C
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Nifios de una escuela primaria de Moravia-Silesia aprendiendo con el juego interactivo El Arbol de la Vida.

El juego comienza con la prepa-
racion de la escena y con un taller
introductorio donde los nifios y sus
profesores aprenden a jugar. A con-
tinuacion, se inicia el juego propia-
mente dicho con una gran cantidad
de experimentos reales, tramas dra-
maticas y una emocionante historia.
Por dltimo, los nifios practican para
perfeccionar los conocimientos ad-
quiridos.

Uno de los autores del juego y es-
tudiante de doctorado en el Depar-
tamento de Psicologia en la Univer-
sidad Palacky de Olomouc, Josef
Kundrat, destaco la buena acogida
que tuvo el juego “la acogida ha sido
muy buena, tanto por parte de ni-
flos como de profesores. Tengo que

confesar que estamos muy sorpren-
didos por una reaccion tan positiva
en nifios de once y doce afios. Les
encanta aprender explorando cosas
nuevas acerca de la importancia que
el agua tiene para las personas y
la naturaleza. Cuando juegan ni si-
quiera se dan cuenta de la cantidad
de informacion que aprenden sobre
las propiedades fisicas o quimicas
del agua. Estamos encantados de
ver que mediante la competicion en
equipos aprenden que la coopera-
cion es la Unica manera de prevenir
un desastre natural resultado de una
contaminacion o problemas como la
falta de los recursos hidricos”.

Por otra parte, Anatol PSeni¢ka, di-
rector gerente, comentd que “estoy

muy contento de que el juego que
hemos desarrollado conjuntamente
con expertos en este tipo de pro-
gramas educativos haya sido tan
bien acogido por nifios y profesores
de las escuelas primarias. En abril
se organizé una reunion y tanto los
profesores como los alcaldes habla-
ron muy bien de ese programa. Nos
preocupamos por la region en la que
operamos. Creemos que es muy im-
portante comenzar a hablar con los
nifios en las escuelas primarias sobre
la importancia del agua para la gente
y la naturaleza y sobre la gestion res-
ponsable de las fuentes hidricas”.




COMUNICACION

VEHICIAG RECOUEG TR COMTRCTADON
ELECTRICO-HIBRID® PLUGTN

FCC viste de innovacion la capital de Espaiia durante la

Semana de la Ingenieria

FCC ha participado en la IV edicion
de la Semana de la Ingenieria de Ca-
minos de Madrid, que este afio se ha
celebrado bajo el lema “Ingenieria
de caminos para transformar el mun-
do” del 22 al 28 de mayo.

Durante estos dias los ciudadanos
han tenido la oportunidad de disfru-
tar de una muestra de medios ma-
teriales, talleres, demostraciones,
visitas, jornadas y conferencias con
el fin de conocer mas de cerca la ac-
tividad profesional de los ingenieros
de Caminos.

Ademas, se han colocado en luga-
res emblematicos de la ciudad di-
ferentes elementos de ingenieria e

El icono de la cabeza

de la tuneladora “La Ade-
lantada”, se encuentra
ubicado en el Paseo de
la Castellana de Madrid,
en la explanada del
Estadio Santiago
Bernabéu

innovacion de gran impacto e interés
para el ciudadano.

Para esta edicion, FCC ha cedido
la cabeza de la tuneladora “La Ade-
lantada” ubicada en el Paseo de la
Castellana de Madrid, en la explana-
da del Estadio Santiago Bernabéu,
y uno de sus vehiculos recolector
compactador de 27 m3 de capacidad
de carga trasera, eléctrico-hibrido
GNC, PLUG-IN quedara instalado
durante la Semana de la Ingenieria
en la plaza de Ruben Dario.

Con esta muestra se ha pretendido
pretender dar a conocer que detras
de la construccion de grandes puen-
tes, de impresionantes estructuras,
grandes viales, del urbanismo de las
ciudades, las presas y las grandes
construcciones hidraulicas, se en-
cuentran los ingenieros de Caminos
gue con sus conocimientos y su sa-
ber hacer mejoran la calidad de vida
de los ciudadanos.

FCC, un referente en el Paseo de
|a Castellana.

FCC es un referente en el Paseo
de la Castellana. Con el Grupo de
Servicios Ciudadanos, esta avenida
se ha vestido de Innovacién duran-
te numerosas décadas. Este hecho,
ha quedado reflejado en algunos de
los edificios que la compafia ha re-
habilitado y construido a lo largo de
este gran paseo que recorre la ciu-
dad desde la plaza de Coldn, en el
centro, hasta el Nudo Norte.

FCC ha puesto su sello empresarial
en la construccion del tinel del AVE
Atocha-Chamartin, y ha contribuido
a la mejora y renovacion del Palacio
de Cibeles, el Banco de Espafia o
el estadio de futbol Santiago Berna-
béu, entre otros inmuebles . El Gru-
po FCC también ha hecho realidad
la construccion de edificios emble-
maticos, convertidos en un referente
mundial, como son la Torre Picasso,
las Torres Kio o la Torre Castellana,
esta Ultima situada en el moderno
complejo empresarial de Madrid.

capacidad
e canga trasers

“La Adelantada”

La tuneladora “La Adelanta” fue un
referente en la perforaciéon de tine-
les, batiendo numerosos records
fundamentados en su rendimiento.
Esta maquina se ha utilizado tam-
bién en la construccién de la linea 7,
entre las estaciones de Valdezarzay
Pitis; en la linea 8, desde el recinto
ferial de hasta el aeropuerto, donde
también batié un récord al perforar
792 metros en un mes; en el Ramal
de acceso a Alcobendas — San Se-
bastian de los Reyes: la Linea 10
Metro de Madrid. Colonia Jardin -
Cuatro Vientos; la Linea 12 Metro
de Madrid; Metro Sur. Tramo Mésto-
les; la Linea 3 Metro de Madrid. San
Cristobal - Villaverde Alto; la Linea 8
Metro de Madrid. Barajas - Terminal
4 Aeropuerto; el Tunel de Acceso a
la Central Eléctrica Lado Aire (Tunel
de La C.E.L.A) Aeropuerto Barajas;
y la Linea 2 Metro de Madrid. La Eli-
pa - Las Rosas.

Algunos medios de
comunicacion han
hablado de los iconos de
FCC en la Semana de la

Ingenieria

G

madridiario.es

O

madridiario.es

Vehiculo innovador

El vehiculo recolector compactador
de 27 m3 de capacidad de carga tra-
sera, eléctrico-hibrido GNC, PLUG-
IN es el unico camion de estas ca-
racteristicas disponible y operativo
en Europa. Trabaja en modo eléctri-
co y recarga bateria con el motor de
GNC sifuera necesario en el despla-
zamiento a la descarga, por vias ex-
traurbanas. Ha sido desarrollado por
FCC Medio Ambiente y es un claro
ejemplo de los avances efectuados
en servicios municipales inteligentes
para conseguir vehiculos “Cero Emi-
siones” y contribuir a una movilidad
mas sostenible.

El vehiculo recolector
compactador de 27 m3

de capacidad de carga
trasera, eléctrico-hibrido
GNC, PLUG-IN se encuen-
tra expuesto en la plaza
de Ruben Dario.

FCC muestra el
avance del Wanda
Metropolitano en
la Semana de la
Ingenieria

Esta mafiana, y con motivo de
la celebracion de la Semana
de la Ingenieria, FCC ha mos-
trado el avance de ejecucion
del estadio Wanda Metropoli-
tano, a un grupo de 25 ciuda-
danos. En la visita organizada
conjuntamente por el Colegio
de Ingenieros de Caminos de
Madrid y FCC Construccion,
se han mostrado las princi-
pales actividades e hitos del
nuevo estadio del Atlético de
Madrid.

Carta de
agradecimiento del
Colegio de Ingenieros
de Caminos, Canales
y Puertos de Madrid

FCC Construccion ha recibido
una carta de agradecimiento de
parte del Decano de la Demar-
cacion de Madrid del Colegio
de Ingenieros de Caminos, Mi-
guel Angel Carrillo Suarez, y de
la Junta Rectora de la Demar-
cacion por su “colaboracion,
disposicion, difusion y apoyo a
las actividades realizadas por
parte de FCC en la IV edicion
de la Semana de la Ingenieria
de Caminos de Madrid”.


https://www.madridiario.es/444599/tuneladora-fcc-centro-madrid-semana-ingenieria
https://www.madridiario.es/album/9765/la-adelantada-vuelve-al-centro-de-madrid/1/imagen.html

FCC gana el SEXTO contrato
de residuos en Texas (EE.UU.)

La ciudad texana de Rowlett ha adjudicado a FCC el con-
trato para la recogida y tratamiento de todos los residuos
de origen residencial y comercial de la ciudad, durante un
periodo inicial de 7 afios y una posible prorroga de tres
afios mas. El presupuesto de adjudicacion asciende a
unos 32,5 millones de dodlares. El volumen total del con-
trato alcanzaria la cifra de 70 millones de ddlares incluidos
todos los servicios comerciales y la prérroga.

El Duque de Gloucester
inaugura la central de valorizacion
energética de residuos de Severn
Waste Services

Su Alteza Real, el Duque de Gloucester in-
auguro oficialmente la instalacion EnviReco-
ver de valorizacion energética de residuos
de FCC Environment, que opera a través de
Severn Waste Services como parte de su
contrato con los Condados de Worcesters-
hire y Herefordshire, en Reino Unido.

EnviRecover esta situada en el Hartlebury Trading Es-
tate cerca de Kidderminster, Worcestershire en el Reino
Unido. Es uno de los proyectos de infraestructura mas
grande de la region.

25 afios del programa L|FE

FCC contribuye a la celebracion de los 25 afios del pro-
grama LIFE, el instrumento financiero de la Unién Europea
dedicado al medio ambiente para el periodo 2014-2020,
con una demostracion practica del proyecto MethaMor-
phosis en el Ecoparc 2, centro de tratamiento de residuos
urbanos localizado en Montcada i Reixach, Barcelona. La
presentacion corrié a cargo de Gloria Sanchez Santos,
responsable de control de calidad de la direccion de pre-
vencion y gestion de residuos del Area Metropolitana de
Barcelona, y de Antonio Giménez, jefe del proyecto per-
teneciente al Grupo FCC, que expusieron las caracteristi-
cas del programa MethaMorphosis. La jornada acabé con
una visita al Ecoparc 2 y al lugar donde se estan ejecutan-
do los trabajos del proyecto MethaMorphosis.

El proyecto ARSI, en el que
participa FCC, premiado por
Eurecat como “Proyecto Relevante”

El Centro Tecnoldgico de Barce-
lona, Eurecat, ha concedido el
premio “Proyecto Relevante” al
proyecto ARSI (Aerial Robot for
Sewer Inspection) en el que par-
ticipan, en el marco del proyecto
europeo Echord++ (European
Coordination Hub for Open Ro-
botics Development), FCC Medio
Ambiente y Eurecat participan,
junto a otras empresas.

Carlos M. Jarque visita la planta de biometanizacion
de residuos organicos de Las Dehesas (Madrid)

Carlos M. Jarque, consejero delegado del Grupo FCC,
se desplazo el pasado dia 16 de junio a la planta de bio-
metanizacion de residuos organicos de Las Dehesas, si-
tuada en el parque tecnolégico de Valdemingémez (Ma-
drid) y gestionada por la Delegacion de Madrid de FCC
Medio Ambiente. Durante su visita, el consejero delega-
do pudo conocer de primera mano el funcionamiento de
la instalacion y fue informado de la gestion y del sistema
de tratamiento de residuos que se realiza, para su poste-
rior aprovechamiento y valorizacion.
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La planta de biometanizacién de Las Dehesas trata mas
de 173.000 toneladas anuales de basura, produciendo
mas de 16,9 millones de Nm3 al afio de biogas. Esta
produccidn la convierte en la planta mas grande de bio-
metanizacion de Europa y la segunda del mundo.
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"équalia

Financial Times reconoce el
efecto transformador de la de-
puradora New Cairo, en Egipto

La labor que FCC Aqualia ha llevado a
cabo con el proyecto de la depuradora de
New Cairo, en Egipto, ha sido valorada
muy positivamente por la prestigiosa pu-
blicacion Financial Times y la International
Finance Corporation (entidad dependiente
del Banco Mundial) en la ceremonia de
entrega de los Transformational Business
Awards, celebrada en Londres.

FCC Aqualia ha sido finalista en la cate-
goria al Desarrollo Sostenible en alimen-
tacién, agua y territorio (Achievement in
Sustainable Development, with a focus on
Food, Water and Land). El evento de FT,
que se desarrollé con el lema “Catalyzing
Finance and Disruptive Technologies to
Boost Sustainable Solutions”, ofrece un re-
conocimiento a los proyectos que aportan
un mayor valor afiadido a las sociedades
en desarrollo alcanzando un total de 148
iniciativas de mas de 84 paises.

FCC Aqualia gestionara las treinta depuradoras rurales
del municipio de Oviedo. Con una duracién equivalente
al periodo restante de la concesion de FCC Aqualia en la
capital asturiana, el contrato aporta una cartera adicional
superior a los 3,5 millones de euros. Ademas, el Consor-
cio para el Abastecimiento de Agua y Saneamiento en
el Principado de Asturias (CADASA), ha prorrogado el
contrato para la gestion de los colectores de la depura-
dora de Villapérez, en Oviedo, por mas de medio millén
de euros.

factura electronica

FCC Aqualia ya emite un total de 1.545.425 facturas
electronicas, una cifra que sitlia a la compaifiia a la cabe-
za de las principales operadoras en nimero de usuarios
adscritos a este servicio en Espafia. En total, 309.085
clientes, mas del 10% del computo global, se han su-
mado a esta iniciativa contribuyendo a disminuir el coste
econémico y medioambiental de las facturas en papel.

Gracias al compromiso social y medioambiental de estos
clientes, FCC Aqualia ahorra en papel mas de un millén
y medio de facturas al afio. Para alcanzar esta magnitud,
la compafiia ha desarrollado una campafia promocional
de la factura electronica a con el slogan “Péasate a la
e-factura”, invitando a los usuarios que recibian factura
en papel a pasarse al formato digital.

Soluci_opes tecnoloégicas para la
gestion del agua en Baleares

La experiencia y capacidad de FCC Aqualia
para aportar soluciones tecnolégicas perso-
nalizadas a las necesidades de los Ayunta-
mientos es la clave del crecimiento de FCC
Aqualia en las Islas Baleares. El tltimo con-
trato en la zona: la monitorizacion y el con-
trol de la red de agua potable del municipio
Sa Pobla (Mallorca), donde el Ayuntamiento gestiona de
forma directa el servicio de abastecimiento de agua.

El objetivo de este proyecto es servicio de aguas de un
sistema tecnoldgico que permita el control de cada uno
de los 102 sectores que forman la red de distribucion con
el fin de mejorar la eficiencia, reducir las pérdidas y me-
jorar el rendimiento. Hace unos meses, el Ayuntamiento
mallorquin de Valldemossa, que también gestiona de for-
ma directa el servicio de abastecimiento de agua, tam-
bién confié6 en FCC Aqualia para renovar el parque de
contadores, que le ha supuesto una gestion mas soste-
nible y una mayor optimizacién de los recursos hidricos
del municipio.
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El vViaducto de Almonte,

construido por FCC, recibe
la Medalla Gustav Lindenthal

La obra del viaducto de Almonte (Céaceres), ejecutada
por FCC Construccion, ha recibido la prestigiosa Meda-
lla Gustav Lindenthal, que otorga anualmente el Comité
Ejecutivo de la International Bridge Conference (IBC) en
reconocimiento a una ejecucion destacada en materia
de ingenieria de puentes.

La entrega tuvo lugar el pasado dia 6 de junio durante la
reunién anual de la IBC organizada en Maryland (Esta-
dos Unidos), un encuentro que redine anualmente a mas

El gobernador del Estado de Veracruz, Miguel Angel Yu-
nes Linares, acompafado de funcionarios federales, esta-
tales, municipales y representantes de Ideal, inauguraron
ayer el tinel sumergido de Coatzacoalcos que unen bajo
el lecho Del Rio Coatzacoalcos el Municipio de Coat-
zacoalcos y Villa Allende. Por parte de FCC, asistieron
al acto Enrique Diaz, country manager de México, y el

FCC gana la adjudicacion de tres
nuevos tramos de ferrocarril en
Rumania por 1.634 millones

La compafiia Nacional de Ferrocarriles de Rumania
(CFR) ha adjudicado a FCC Construccion, en consorcio
con otras empresas del sector, la rehabilitacion de tres
nuevos tramos ferroviarios en la region de Transilvania.
El importe de estos contratos asciende a 1.634 millones
de euros.

Los nuevos proyectos, financiados por fondos de la Co-
mision Europea, forman parte del proyecto de rehabili-
tacion y modernizacion de la via férrea en el Corredor

de 1.200 ingenieros de puentes, altos ejecutivos, poli-
ticos y empresas internacionales con gran experiencia
en este tipo de ingenieria. Recogieron el premio Pedro
Cavero de Pablo, director de Transporte de FCC Cons-
truccion y Pablo Jiménez Guijarro, director de la obra 'y
gerente de area de Adif Alta Velocidad. En el acto tam-
bién estuvo presente Guillermo Capellan, de Arenas y
Asociados, proyectista de la obra.

Inaugurado el tunel de Coatzacoalcos (México), construido por FCC

equipo de la obra de FCC Construccion asi como Faus-
to Gonzalez, Director de la Concesionaria del Tunel de
Coatzacoalcos.

Se trata del primer tinel sumergido de Latinoamérica que
agilizara el transporte terrestre de la zona sur del Estado
de Veracruz, Tabasco y parte de Chiapas, y mejorara el
ritmo de vida de mas de 330.000 habitantes.

El tinel presenta una longitud total de 1140 metros y
cuenta con una anchura de veinticinco metros, siendo el
tramo sumergido de unos 690 metros, con una profundi-
dad de 12 metros en el punto inicial alcanza aproximada-
mente 15 metros en el punto intermedio.

IV Pan Europeo de transporte que cruza Rumania. La
adjudicacion comprende el tramo 2: Km 614-Gurasada,
compuesto por el sub-tramo 2a: Km 614-Cap Y Bérzava
y el sub-tramo 2b: Cap Y Barzava-Cap Y llteu, asi como
el tramo 3: Gurasada- Simeria. El plazo de ejecucion de
las obras es de 36 meses.

La obra de los tUNneles de Bolanos, ejecutada por
FCC Construccion, finalista en los premios NCE Techfest 2017

La obra Tuneles de Bolafios, correspondientes a la Linea
de Alta Velocidad Madrid-Galicia, ha sido seleccionada
en las categorias de “Innovation of the Year: Smart Ma-
terials” en los prestigiosos premios de la publicacion New

seran anunciados, en Londres, el proximo 14 de sep-
tiembre.

La obra comprende la ejecucion de dos tineles paralelos

Consejos para vigjar en

vacaciones

Lleve el coche
ylolamoto a

revisar al taller

Neumaticos, frenos, luces, suspension,
niveles, bateria y aire acondicionado.

Inférmese
sobre lamejor ruta

Existen posibles
alternativas o rutas con
mas kilometros de autovia

En automaévil siempre
con cinturén

Aunque las distancias sean cortas el
cinturén de seguridad es obligatorio

Enmoto lleve casco
y ropa adecuada

Aunque haga calor, olvide chanclas,
pantalén corto....

Lleve el mévil cargado
por si lo necesita
enunaemergencia

Pero nunca lo utilice
rientras conduce

Los nifios siempre con
unsistema de
retencion infantil
adecuado asu

tallay peso

Al menos hasta 135 m. de altura, y los mas
pequenos en el sentido contrario a la marcha

Si viaja al extranjero
asegurese de que su
permiso de conducir
es valido (UE)

0 si debe obtener documentacion
adicional.

Pare y descanse

cada 2 horas
Es recomendabre parar cada 200 km

Manténgase hidratado,
bebiendo agua, zumos
orefrescos

Nunca beba alcohol siva a conducir.

Si transporta
mascotas llévelas
mejor enun trasportin

Y si son grandes, ademas en el maletero y
separadas por una rejilla.

Civil Engineer TechFest 2017. de via Unica de la Linea de Alta Velocidad Madrid-Gali- ), ?ﬁlgeuro
cia, con una longitud de 6,7 kilometros cada uno. FCC

El anuncio fue publicado el pasado 19 de junio, en la web
del comité organizador de los premios. Los ganadores
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http://781508e6-79a3-b75b-0fd3-736c51165d96.pdf/
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